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L’année dernière, à peu près à la même époque je vous 
faisais part de ma préoccupation devant la dégradation 
des conditions de vie de beaucoup de nos concitoyens, 
l’augmentation de la pauvreté, de l’isolement, la montée 
de la violence.
Malheureusement, je ne peux guère me réjouir d’une 
amélioration de la situation. Force est de constater que 
beaucoup de choses n’ont cessé de se dégrader.
Sans vouloir faire une analyse de la situation mondiale, 
un bref survol de celle-ci ne peut qu’alimenter notre 
anxiété et nos doutes face à l’avenir. Tant le monde 
partout où nous le regardons semble être devenu fou et 
vouloir courir à sa propre perte.
Mais même au niveau de notre modeste quartier, chaque 
jour, lors de nos activités quotidiennes et notamment au 
sein du centre social, nous constatons avec inquiétude 
la montée de l’insécurité, des incivilités, du trafic en tout 
genre… les actes de violence sont quotidiens, les actions 
de la police et leurs « visites » au sein du centre même se 
multiplient. Beaucoup d’habitants du quartier ont peur et 
nous le disent, pour eux, pour leurs enfants.
Les salariés du centre se trouvent de plus en plus 
confrontés à des habitants anxieux, déboussolés, 
mécontents et nos réponses possibles ne sont 
malheureusement souvent pas à la hauteur des attentes 
ou des besoins.

Que faire, que dire ?
Au centre social, de par les valeurs que nous défendons 
et qui sont notre raison d’être, nous ne nous résoudrons 
jamais à baisser les bras. Nous sommes persuadés que 
la cohésion sociale et les liens sociaux sont le socle de 
la société et c’est notre travail de tous les jours que d’y 
contribuer.
La situation actuelle particulièrement préoccupante est 
un puissant accélérateur des phénomènes de repli sur 
soi et de diverses formes de radicalisation. La société 

a plus que jamais besoin d’une citoyenneté active qui 
ne saurait se réduire au droit de vote. A notre modeste 
échelle au centre social, nous tentons d’organiser, au 
travers de nos activités quotidiennes, des espaces de 
discussions et d’actions où des habitants peuvent se 
rencontrer, débattre, s’impliquer pour transformer leur 
cadre de vie, imaginer des alternatives pour la société de 
demain. On y parle d’éducation, de logement, de santé, 
d’écologie, d’économie, de discrimination en partant 
des préoccupations et du vécu des personnes, de leurs 
intérêts, envies, colères…On y vit des moments festifs 
et solidaires.
Entrer au centre social, c’est entrer dans un espace où le 
débat, le faire ensemble, l’apprentissage, le partage de 
moments sérieux ou festifs sont des remparts au repli sur 
soi, au rejet, à la haine et à la violence.
C’est le but de notre travail et cet engagement au long 
cours, nous le menons avec humilité et persévérance et 
beaucoup de confiance et d’espoir, car nous ne sommes 
pas seuls, partout autour de nous, d’autres acteurs font 
de même. Pouvoirs publics, enseignants, professionnels 
de santé, monde de la culture et associations…
Ne nous laissons pas diviser : discutons, armons nos 
esprits critiques et prenons soin de nos liens. Le défi est 
immense et chacune, chacun y a sa place
Dans un contexte de restrictions budgétaires sans 
précédent demandées aux collectivités je tiens à 
remercier vivement la ville de Massy qui ne faiblit pas 
dans le soutien qu’elle nous apporte. Soutien financier 
bien sûr mais aussi, relations faciles, aides constantes 
aux petits tracas du quotidien.
Je tiens aussi à remercier chaleureusement l’équipe 
de l’APMV qui au quotidien fait fonctionner ce centre. 
Qui jamais ne se décourage, ne baisse les bras, qui a 
toujours dix idées par jour, le souci des autres et du bien 
public et qui est toujours prête à faire la fête.
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 LES ACTEURS DU CENTRE SOCIALA
PÉRIODE : JANVIER 2024 - DÉCEMBRE 2024

L’équipe

L’équipe professionnelle
Une équipe de 7,94 ETP (Équivalent Temps Plein) de 
l’association et de 1,99 ETP mis à disposition du centre 
social par la Mairie de Massy. 
Cette année encore le centre social APMV a rempli sa 
mission d’éducation populaire en accueillant 4 stagiaires 
issus de différentes filières :
• Terminale bac pro gestion secrétariat,
• 1ère bac pro gestion secrétariat,
• 1ère bac pro gestion secrétariat,
• �Bachelor Universitaire de Technologie en Carrières 

Sociales option « Animation sociale et socio-culturelle »,
et 2 volontaires en « tremplin citoyen».

LE RAPPORT D’ACTIVITÉS • 2024
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Pour mener à bien les projets, l’équipe a suivi  
des formations cette année :

Qui Thème J Organisme

Direction et 
présidente

Formation FAVE 
(Faire émerger des 
Actions A Visée 
Émancipatrice)

4j
Union des fédéra-
tions des Centres 
Sociaux Île-de-
France

Équipe
Sensibilisation 
FAVE Formation A 
Visée Émancipatrice

1j En interne

Équipe Prise de vue  
et montage vidéo

1j 
½ Nicolas Jasiek

3 pers. Formation théâtre 
forum 1j Fédération des 

Centres Sociaux 91

3 pers.
Formation sur le 
Renouvellement  
du Projet Social

4j
Fédération des 
Centres Sociaux 91 / 
Accolades

1 pers. Découvrir les ASL 1j RADyA

Équipe 
et CA

Coopération au 
profit d’une gouver-
nance partagée

½ 
j Accolades
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L’équipe bénévole 
Sur l’année, 52 bénévoles actifs sont intervenus au 
centre social, en comptabilisant les nouveaux arrivés 
depuis septembre. Ils sont très impliqués et représentent 
3,76 ETP. Un grand merci à tous nos bénévoles pour leur 
investissement à nos côtés tout au long de l’année. 
Depuis la rentrée de septembre 2024, nous avons 
accueilli 6 nouveaux bénévoles et 9 bénévoles ont 
arrêté leur collaboration. Nous avons donc un effectif de 
43 bénévoles au 31 décembre 2024. 
Les nouveaux bénévoles passent la porte du centre social 
grâce aux annonces publiées sur France Bénévolat, sur 
le site des associations de Massy ou Assolib de Massy, 
au bouche-à-oreille.
Dans la mesure où certains bénévoles ont plusieurs 
casquettes dans le centre social, nous avons l’équivalent 
de 59 intervenants.

• Conseil d’administration : 10	
• Atelier couture : 1
• �CLAS (accompagnement 

scolaire) : 18	
• �Permanences  

numériques : 2
• �Ateliers  

Sociolinguistiques : 19

• Jardin : 2
• Écrivains publics : 4	
• Autres : 1
• Accueil / administration : 1	
• Sophrologie : 1

LE RAPPORT D’ACTIVITÉS • 2024
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Les adhérents
En 2023-2024, il y a eu 285 adhésions « familles » soit 773 
personnes. Les adhérents accueillis sont des familles qui 
constituent un public pluri générationnel et multi culturel. 
Ils viennent majoritairement du quartier Villaine de Massy 
pour 61%. Pour les adhérents des villes extérieures, il 
s’agit principalement de bénévoles.
En ce qui concerne la répartition par âge, nous constatons 
que le public qui fréquente le centre est un public famille 
et majoritairement de femmes.

Par ailleurs, le centre social compte 19 associations ou 
organismes adhérents :
• AFAAM
• ARVISPOR
• Association des Locataires du Nouveau Villaine
• Association Sakina
• Association Socio-Culturelle AR-Rahman
• Atrium Gestion - SDC 4 et 4 BIS Léon Blum à Massy
• Chemin faisant
• Cœur Qui Mouve
• Conseil Syndical du 2 au 16 allée Albert Thomas 
• �Conseil Syndical Loiselet et daigremont des copro 

Massy Thorez
• Conseil Syndical 1 à 5 du Métro Charonne
• Croix rouge de Deux Rivières
• Échanges Massy-Espagne
• Elie Coach
• Groupe pour la danse
• Les gravillons
• Massy Manger Bio
• RERS de Massy
• Vertifolies Initiatives Échanges
Toutes ces associations ou organismes sont accueillis 
sur nos sites d’activités. Nous avons à cœur de proposer 
aux associations adhérentes des espaces pensés pour 
faciliter le bon déroulement de leurs réunions et/ou 
activités.
L’accueil des associations dans nos locaux permet 
également de mieux faire connaître les actions du centre 
social APMV auprès d’un nouveau public.
L’accueil a procédé à 64 prêts de salles pour les 
associations et 20 prêts de matériel dans l’année.

LE RAPPORT D’ACTIVITÉS • 2024
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ACCUEILB
SEPTEMBRE 2023 - AOÛT 2024

Contexte
L’accueil, reflet de l’image du centre social, est souvent 
le premier contact des habitants. 
• �Il est basé sur une écoute attentive, renseigne, 

informe les usagers, de manière inconditionnelle, 
avec sourire et bienveillance. 

• �Il oriente les usagers vers les partenaires, les 
institutions, les permanences selon les besoins 
identifiés. 

• �Il assure la communication interne et favorise la 
transmission d’informations entre le centre social et 
les usagers (ou les partenaires) et vice versa. 

• �Il collecte les envies, besoins, idées et projets des 
habitants. Il organise les statistiques et partage avec 
le reste de l’équipe.

Pour une question d’équité et de solidarité, une grille 
tarifaire (disponible à l’accueil ou sur le site de l’APMV) 
existe pour ajuster les tarifs en fonction des revenus 
de chacun. Lors de l’inscription annuelle, la tranche 
tarifaire des familles est calculée avec le chargé 
d’accueil. Cet ajustement des tarifs permet de favoriser 
la participation de tous et l’accueil inconditionnel. Pour 
les familles le nécessitant, nous offrons la possibilité 
d’avoir un échéancier pour les paiements.

ÉQUIPE : �1 coordinatrice Sophie, 1 référente Juliette, 2 chargés d’accueil (1,45 ETP), 1 bénévole accueil  
et secrétariat (0,27 ETP)

FINANCEURS : CAF, Mairie de Massy

LE RAPPORT D’ACTIVITÉS • 2024
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Bilan
Ces données indiquent que le centre social est un lieu 
de rencontres et d’échanges ouvert à toutes et à tous. 
Il offre une grande diversité et mixité sociale.
Pour une meilleure transversalité et communication, 
les chargés d’accueil se réunissent toutes les semaines 
et transmettent à l’équipe les informations sur les 
activités, la vie du centre, …recueillies à l’accueil. Au 
total, ce sont 4 590 personnes accueillies en 2023-
2024 (1 080 par téléphone et 3 510 en présentiel), 497 
personnes orientées vers les partenaires. L’accueil 
tient à jour des statistiques permettant de voir les 
renseignements demandés et voir aussi les pics de 
fréquentation.
Dans le cadre de « l’accueil l’affaire de tous », les 
formations accueil se poursuivent afin que l’équipe 
soit en capacité d’intervenir et d’orienter le public.  
 

 
 
Cette année, 6 membres de l’équipe ont effectué 
des remplacements. Ces temps permettent de 
conscientiser la richesse des échanges à l’accueil 
mais également le besoin d’énergie pour recevoir ce 
public.
Nous avons participé à 3 réunions des chargés 
d’accueil organisées par la fédération des centres 
sociaux de l’Essonne. Elles nous permettent de 
partager nos outils, comme nos fichiers de statistiques, 
de rencontrer d’autres équipes accueil.
Nous avons aménagé l’accueil pour le rendre plus 
convivial aux usagers et faciliter la circulation.

IMPACT SUR LE PROJET SOCIAL :

Ce que nous avons poursuivi :
• L’analyse de la fréquentation a permis de valoriser les actions de l’accueil et également de mieux nous adapter aux demandes.
• �L’orientation des publics vers nos partenaires est visible grâce aux statistiques. Le répertoire des partenaires est en cours de 

finalisation. Cet outil va permettre à toute l’équipe de renseigner et d’orienter les habitants.
• �La mobilisation du public sur les activités du centre social en distribuant, présentant et expliquant les programmes ponctuels, 

les flyers, …
• �L’implication de toute l’équipe dans l’accueil permet une meilleure collaboration et un meilleur partage des enjeux pour les 

habitants. 

LE RAPPORT D’ACTIVITÉS • 2024
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LE BÉNÉVOLATC
SEPTEMBRE 2023 - JUIN 2024

Bilan
Le travail du chantier bénévole a porté sur l’accueil 
des bénévoles avec tout d’abord la création d’un 
kit d’accueil. Il s’agit d’une pochette regroupant les 
documents du centre social : une fiche de présentation 
avec les dates importantes, la plaquette, le projet 
social version lecture rapide, le dossier d’adhésion, les 
fiches missions, le dernier Rapport d’Activités, le livre 
d’or des 50 ans.
Le groupe a ainsi rédigé des fiches missions bénévoles 
pour les activités ASL, CA, CLAS, permanences 
écrivains publics et numériques. Chacune des fiches 
présente une description de l’activité, ses missions, 
ses compétences et qualités requises, les ressources 
mises à disposition, le lieu et la fréquence de l’activité.

 
L’accueil et l’accompagnement des nouveaux 
bénévoles sont maintenant partagés entre les 
différents coordinateurs et le tutorat mis en place (pour 
les 4 nouveaux bénévoles, 2 rdv ont été faits par le 
coordinateur CLAS et 2 par la référente bénévoles). 
Un tableau de suivi a été mis en place et est complété 
à chaque entrée/sortie. Ce tableau, en cours de 
finalisation, va rendre les informations plus accessibles 
à l’équipe.
Le chantier va se poursuivre pour finaliser l’accueil des 
nouveaux, le tableau de suivi et pour réfléchir sur les 
temps festifs et pourquoi pas les réinventer !

IMPACT SUR LE PROJET SOCIAL :

Notre équipe de bénévoles est très investie dans les activités du centre. Sans elle, certaines activités ne seraient pas possibles. 
Nous essayons de permettre à chaque bénévole de s’investir selon ses envies et sa disponibilité, quitte à séquencer certaines 
actions. Le bouche-à-oreille fonctionne bien puisque 3 nouveaux bénévoles sur 4 sont arrivés par ce biais. 
La formation sur les fondamentaux de novembre 2023 a réellement permis aux bénévoles de mieux comprendre et intégrer le 
cadre réglementaire et historique des centres sociaux. Avec le renouvellement du projet social qui arrive à grands pas, nous 
pensons que l’implication de notre équipe de bénévoles en sera facilitée.
Cela agrémente le pôle citoyenneté et permet aux habitants de faciliter leur envie d’agir.

Contexte
Un chantier « bénévole » a été initié l’an dernier afin de 
se réinterroger sur l’accompagnement et le parcours 
proposé par le centre social. Il permet de réfléchir,  
de discuter, de s’adapter face aux changements des 
envies de bénévolat.

ÉQUIPE : la direction (0,1 ETP), 4 bénévoles (0,02 ETP)
PARTENAIRES / FINANCEURS : CAF, CNAV, Conférences des financeurs, FONJEP, Mairie de Massy
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Toute notre actualité sur :  apmvmassy.centres-sociaux.frAnimations : 22 et 32 allée Albert Thomas • 91300 MASSY •  01 69 53 17 75 •  accueil.apmvmassy@gmail.comSiège Social : 16, allée Albert Thomas • 91300 MASSY •  01 69 75 22 50
Bus  / arrêt boulevard du 1er mai  •  Bus  / arrêt Émile Zola

VENEZ NOUS REJOINDRE POUR FAIRE VIVRE ENSEMBLE NOTRE PROJET SOCIAL !

KIT D’ACCUEIL  
BÉNÉVOLES

Bienvenue à l’APMV !
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 URGENCE CLIMATIQUEAXE 1
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AXE 1
JARDIN BIEN-ÊTRE

URGENCE CLIMATIQUE

CONTEXTE : 
C’est un jardin collectif d’expérimentation et de partage, dédié aux méthodes de jardinage 
naturel et de la biodiversité. Le jardin est collectif au sens où il n’y a pas de parcelles 
individuelles : les jardiniers aménagent ensemble un espace commun ouvert au public, 
même s’il leur profite d’abord personnellement en termes d’apprentissages, de productions 
et de relations. Nous concevons le jardin comme un milieu organisé le plus équilibré 
possible, sans pesticide ni engrais chimiques. 
Ce jardin, composé de 5 parcelles, est situé en face de nos locaux : sur l’Allée Albert 
Thomas au 32 (125 m²) espace en gestion par la Haie Magique, au 22 : 3 parcelles (375 
m²) et au 16 (80 m²) sur le boulevard de la Paix. 
Comme les autres actions du centre, l’atelier jardin se veut participatif, ainsi des temps 
sont prévus pour la réflexion et la conception.

SEPTEMBRE 2023 - AOÛT 2024

ÉQUIPE : �1 coordinatrice Cindy, 1 référent Soufiane, 4 animateurs (1,1 ETP),  
2 bénévoles (0,1 ETP)

INTERVENANTS : Jérôme (Ferme des plaines)
PARTENAIRES : École Émilie du Chatelet, Unis-Cité
FINANCEURS : �CAF, CNAV, Conférence des financeurs, Conseil Départemental, 

FONJEP, Mairie de Massy

BILAN : 
Cette année, avec l’agrandissement de nos parcelles, nous avons mis en place deux projets. 
Pour la parcelle du 32, il s’agit de la parcelle historique en partenariat avec la Haie magique, 
nous sommes sur un projet de parcelle naturelle et forestière. Elle a pour cette année été 
reprise en gestion par Haie Magique. Sur le deuxième projet, pour les parcelles du 16 et la 
fin du 22, nous avons lancé un projet de maraîchage. L’idée était de cultiver un vrai « jardin »  
où l’on voit des légumes et fruits pousser. Pour la parcelle du L du 22, nous avons voulu la 
restructurer en créant des espaces pour nos ateliers jardin avec les adultes et les enfants. 
Nous l’utilisons aussi pour les ateliers avec l’école. 
Les ateliers jardin se déroulent : 
• �les lundis, nous avons reconduit l’action jardin – école, 2 classes de CP et 5 classes de 

maternelle d’Emilie du Chatelet sont venues découvrir nos parcelles et travailler autour de 
la saisonnalité, des fruits et légumes … 

• les jeudis matin et vendredis après-midi pour entretenir et restructurer nos parcelles.  
Cette année, en partenariat avec Unis-Cité, une Journée Solidarité Entreprise a été mise en 
place. 24 collaborateurs d’EDF sont venus prêter main forte pour l’entretien des parcelles, 
participer à un atelier plantation, et aussi, à un atelier culinaire et fabrication de sel aromatique. 
Nous accueillons 5 jardiniers très réguliers et actifs au jardin : très investis, présents 2 jours 
par semaine, toute l’année hors vacances scolaires. Nous avons ouvert cette année des 
séances pendant les vacances et surtout poursuivi l’entretien pour la période d’été, grand 
merci à Michèle qui est venue en autres pour arroser le jardin tout l’été. 
Nous avons également le renfort d’autres habitants du quartier (2 à 5 habitants par séance) 
à l’implication plus espacée. Cette aide est importante pour nous et pour nos petits fruits 
(groseilles, fraises, framboises, nèfles, tomates, cassis…), légumes (salades, topinambours, 
pommes de terre, courges, aubergines, poivrons, oignons, ail des ours…), et herbes 
aromatiques (ciboulette, persil, romarin, livèche, origan, estragon, thym, basilic…) pour 
des aides ponctuelles aux transformations, aux cueillettes, aux plantations et autres gros 
chantiers ... 

• �JARDIN
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QUELQUES CHIFFRES : 
• 76 séances de septembre à août     • 25 séances jardin école     • 1 Journée Solidarité Entreprise avec l’entreprise EDF

AXE 1
JARDIN BIEN-ÊTRE

URGENCE CLIMATIQUE
// SUITE //

IMPACT SUR LE PROJET SOCIAL :   AXE 1
Cette année, nous avons continué le travail de restructuration des parcelles. Nous avons continué le projet maraichage en 
plantant divers plants de légumes, fruits et herbes aromatiques. Nous avons reconstruit le L du 22 pour y entamer un travail avec 
les écoles ainsi que nos adhérents (adultes / enfants) dans le but de réaliser des espaces dédiés afin d’apprendre les différentes 
techniques de jardinage. Nous avons aussi entamé le travail sur notre affichage extérieur qui sera bientôt visible sur nos parcelles. 
Malgré la difficulté de la mobilisation, nous avons quand même un noyau de 5 personnes qui viennent nous aider régulièrement 
pour entretenir les parcelles. Nous avons des personnes qui s’arrêtent, posent des questions, cueillent mais ne passent pas 
l’étape de venir jardiner. Cela reste compliqué car cela demande un certain temps d’entretien donc si vous êtes intéressés, 
n’hésitez pas à venir nous rejoindre. 
Lors de nos ateliers, nous continuons notre sensibilisation à l’environnement, à la saisonnalité, à comment mieux consommer et 
aborder la question de l’urgence climatique.  

ASSEMBLÉE GÉNÉRALE • ANNÉE 2024 / 2 • LE RAPPORT D’ACTIVITÉS
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• �PANIERS SOLIDAIRES LES JARDINS  
DE COCAGNE DE VAUHALLAN

CONTEXTE : 
Ce dispositif « paniers solidaires » vise à :
• donner accès à des légumes bio et diversifiés pour tous,
• proposer une aide alimentaire,
• favoriser l’autonomie alimentaire au travers d’échanges en matière d’alimentation.
Le public pouvant bénéficier de ces paniers sont des personnes en situation de précarité 
(ex : bénéficiaires des minimas sociaux, sans emploi depuis au moins 2 ans, en demande 
d’aide alimentaire …)

BILAN : 
Le dispositif des « Paniers solidaires » a été poursuivi en partenariat avec les jardins de 
Limon (porté par l’association Paris Cocagne) de Vauhallan. Il permet non seulement à 
des familles à faibles revenus de bénéficier régulièrement d’un assortiment de légumes 
bio à moindre prix (en moyenne 3,50 € au lieu de 12,50 €) mais il accompagne également 
cette action par des ateliers nutrition « Alimentation et petits budgets ». Ces derniers ont 
permis aux bénéficiaires des paniers solidaires de préparer un repas complet de saison, 
de s’organiser pour mieux gérer leurs dépenses, de découvrir certains légumes.
40 familles ont bénéficié de ses paniers : 20 familles de juillet à décembre 2023 et 20 
familles de janvier à juin 2024. 5 ateliers nutrition autour des légumes de saison dont 1 
atelier réalisé au jardin de Limon avec la visite de leur jardin ont eu lieu.

PÉRIODE : SEPTEMBRE 2023 - JUIN 2024

IMPACT SUR LE PROJET SOCIAL :   AXE 1
Ce projet permet aux familles de cuisiner directement des légumes qu’ils n’auraient jamais cuisinés avant. Ils ont appris  
à les connaître. On a beaucoup travaillé également sur la saisonnalité et la question des circuits courts.
Les ateliers culinaires permettent de faire rencontrer des bénéficiaires de notre centre et des personnes travaillant au Jardin  
de Cocagne. Ce qui rend le partage riche en expériences et en échanges autour des recettes de certains légumes.

AXE 1
JARDIN BIEN-ÊTRE

URGENCE CLIMATIQUE

ÉQUIPE : Référente familles Cindy, équipe accueil (ETP imputé à l’accueil)
PARTENAIRES : Jardin de Limon
FINANCEURS : Conseil Départemental, FONJEP, Paris Cocagne, Mairie de Massy
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• �LES ATELIERS BRICO RÉCUP

• �ATELIERS CULINAIRES, COCOONING ET SPORTIFS 

CONTEXTE : 
Avec la volonté de diversifier notre proposition autour de cet axe développement durable, 
il nous a semblé plus qu’intéressant de pouvoir ouvrir un espace de « trucs et astuces » 
pour donner une seconde vie aux objets mais aussi apprendre à réparer ou rénover.

Pour cette partie, elle est traitée en transversalité, vous trouverez le bilan en page 37 Loisirs en familles : ateliers 
culinaires, sportifs et beauté - bien être.

BILAN : 
Cet atelier a eu lieu le jeudi de 14h00 à 16h00, malheureusement, il n’a pas trouvé 
son public. Une seule personne est venue dans l’année. Nous avons décidé de ne pas 
reconduire cet atelier sur l’année suivante.

SEPTEMBRE 2023 - JUIN 2024

IMPACT SUR LE PROJET SOCIAL :   AXE 1
Cet atelier est pourtant réclamé par le public sur le DIY (Do It Yourself) plus en « repair café », nous réfléchissons sur les tranches 
horaires et les propositions, nous sommes actuellement à la recherche de bricoleurs bénévoles qui voudraient / pourraient 
échanger leur savoir-faire.
L’impact de cet atelier est donc très faible, voire négatif puisqu’une seule personne a bénéficié de cet atelier cette année sans 
jamais réussir à augmenter la fréquentation.

AXE 1
JARDIN BIEN-ÊTRE

URGENCE CLIMATIQUE

ÉQUIPE : Référente familles Cindy, 1 animatrice  (ETP imputés aux ateliers annuels)
FINANCEURS : CNAV, Conférence des financeurs, FONJEP, Mairie de Massy
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CONTEXTE : 
L’Amis Déj’ est ouvert tous les jeudis de 9h30 à 12h sauf pendant les vacances scolaires.
Ce temps a pour objectif de rompre l’isolement, de créer ou maintenir du lien et de faire 
vivre les propositions des participants, les impliquer dans l’organisation et dans l’animation.

ÉQUIPE : 1 coordinatrice Cindy, 1 animatrice référente Véronique  (0,3 ETP)
INTERVENANTS : Elie pour le sport, Nicolas pour l’atelier musical, Marion de HandMouv 
PARTENAIRES : �Adoma, Espace Lino Ventura, Mairie de Massy (service séniors),  

PRIF (Prévention Retraite en Ile de France)
FINANCEURS : CNAV, Conférence des financeurs, FONJEP, Mairie de Massy

BILAN : 
Cette année, nous avons réalisé 30 séances, avec 30 personnes (4 hommes et 26 
femmes) dont 29 séniors autour de différentes thématiques :
• �Transmission de savoirs : 12 séances dont 5 séances co-animées par nos séniors 

(Nadine, Christiane, Michèle), 1 atelier culinaire (crêpes party), 6 séances avec le PRIF 
« Bien vieillir » (1 conférence et 5 séances)

• �Sorties, sport, mémoire, nature : 18 séances dont 3 sorties (Quiz à l’espace Lino Ventura, 
restaurant à La Cabane à Palaiseau, visite de la cathédrale de Chartres et de la maison 
Picassiette), 4 ateliers chants avec Nicolas autour du rythme, 8 séances de sport (autour 
de l’équilibre et la prévention des chutes) et 3 séances ludiques autour de la mémoire et 
sur chaque fin de séance, nous finissons souvent nos ateliers avec 1 jeu sur la mémoire. 

• ��Participation au forum Retraite Active au mois de mai : nous avions un stand pour 
promouvoir nos actions ainsi que nos activités.

L’atelier permet aux participants de partager leurs savoirs en co-animant un atelier, d’être 
force de proposition pour l’élaboration du programme.

SEPTEMBRE 2023 - JUIN 2024

LE RAPPORT D’ACTIVITÉS • 2024

AXE 2
AMIS DÉJ’

CRISE SANITAIRE

IMPACT SUR LE PROJET SOCIAL :   AXE 2

Notre atelier permet aux adhérents de se rencontrer, d’échanger, de partager autour d’une thématique ou d’un atelier. Cela les 
sort de leur quotidien parfois difficile, de leur isolement, ils recréent des liens avec des personnes. Cet atelier est une bouffée 
d’air frais car ils peuvent exprimer leurs problématiques, leur mal être et nous sommes là pour les écouter et les aider. Nous les 
incitons à valoriser leurs savoirs en co-animant des ateliers, à faire découvrir leurs passions, à être force de proposition pour la 
programmation, ce qui leur donne confiance en eux.
Nous avons un noyau dur de personnes qui viennent régulièrement. Ils ont créé des liens entre eux, prennent des nouvelles et 
participent ensemble à d’autres activités du centre.
Dans le cadre d’un partenariat avec les Jardins de Cocagne, nous proposons des paniers de légumes, cette année, 9 séniors 
ont pu en bénéficier.
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CONTEXTE : 
Les ASL sont des cours de français destinés à des adultes étrangers. Ils visent à les rendre 
plus autonomes dans leur vie de tous les jours et dans les différents espaces de la ville comme 
l’école, la mairie, la médiathèque, … Les participants sont répartis dans 3 groupes (groupe 
oral, non lecteur/non scripteur et lecteur/scripteur) en fonction de leur niveau d’autonomie en 
français qui est évalué lors d’un entretien au moment de l’inscription. Les cours ont lieu lundi, 
mardi matin et après-midi. Le jeudi matin est dédié aux projets et à la transversalité. Le jeudi 
après-midi est disponible pour des séances de mutualisation entre les formateurs ASL, pour 
la création de nouveaux supports, les échanges de pratiques, ….

BILAN : 
Les ASL ont accueilli 47 participants (42 femmes et 5 hommes) venant des 5 continents. 
Au cours de l’année, 4 personnes ont changé de groupe (groupe oral vers non lecteur/non 
scripteur et groupe oral vers lecteur/scripteur).
Pour la transversalité, nous avons proposé les ateliers suivants : présentation du centre social 
APVM, de la plaquette et des programmes (5), des ateliers bien-être et sportifs (4), jardin (2) 
ludothèque (2). 
Les autres séances ont porté sur le budget (2), la santé (2), l’informatique (5), le pré-emploi 
avec Nouvelles Voies (1), la laïcité, les femmes célèbres lors de la journée des droits des 
femmes, les violences faites aux femmes (2) sous forme de débats et des visites à la 
médiathèque (2), du groupe scolaire Émilie du Chatelet (1). Nous avons également effectué 
une sortie au musée du quai Branly.
Pour le projet de l’année, nous avons décidé de co-construire avec les apprenants une 
balade « nature » à partir du kit « Cultivez ma ville » du Radya. Nous avons réalisé 2 séances 
de préparation, 2 séances de restitution, la balade dans le parc de Vilgénis et une visite du 
jardin des plantes et de la grande galerie de l’évolution de Paris. Ce projet a été l’occasion 
de découvrir l’environnement naturel de Massy et de le comparer à celui des pays des 
participants, de travailler sur la saisonnalité, … Il a permis aux participants de se présenter et 
de poser des questions à des inconnus dans la rue, de travailler les codes sociaux, d’exprimer 
leur point de vue à l’oral et en remplissant un questionnaire, de prendre confiance en eux. 
Autant de compétences transférables à d’autres situations du quotidien. Un vrai gain en 
autonomie. Un livret de valorisation de ce projet a été réalisé.

SEPTEMBRE 2023 - JUIN 2024

AXE 2
ASL

ASL
APMV
Centre social 
APMV
Centre social 

J’ai visité  
ma ville

BALADE NATURE   
PROJET ASL 2024

CRISE SANITAIRE
(ASL : Ateliers Sociaux Linguistiques)

ÉQUIPE : 1 référente Sophie, 1 animatrice Nadeige (0,45 ETP), 16 bénévoles (1,67 ETP)
PARTENAIRES : �La médiathèque, le CCAS, l’école Émilie du Chatelet, le collège Gérard 

Philipe, le Radya, Ressources Urbaines, la MEIF
FINANCEURS : Conseil Départemental, l’État (DDTES) (BOP 104 et 147), Mairie de Massy
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IMPACT TRANSVERSAL SUR :

AXE 1

AXE 3

Le projet « balade nature » mis en 
place à partir du kit « cultivez ma 
ville » du Radya a permis de faire 
des liens avec le projet jardin du 
centre social, de sensibiliser les 
participants ASL à la saisonnalité, 
à l’importance de la biodiversité.

Nous avons accueilli une jeune fille 
orientée par le service prévention 
de la mairie de Massy en tant 
que bénévole dans nos ateliers 
ASL. Ce temps d’observation, 
puis de participation lui a permis 
de poursuivre son projet d’études 
vers la linguistique.

IMPACT SUR LE PROJET SOCIAL :   AXE 2
Grâce aux séances « projets » du jeudi matin, les participants découvrent les activités du 
centre et osent s’inscrire sur les ateliers annuels et ponctuels. 8 participants ASL se sont 
inscrits sur des activités annuelles : 5 sur l’atelier parents-enfants, 1 sur la gym douce, 2 
sur l’atelier couture débutant. Pour les activités ponctuelles, nous constatons qu’environ un 
tiers des inscriptions sont réalisées par les ASL. Ce travail sur la transversalité est important 
car les ASL peuvent ainsi créer du lien avec les autres adhérents, mettre en application les 
actes de langage appris lors des séances ASL. C’est un premier pas vers l’autonomie.
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CONTEXTE : 
Le CLAS (Contrat Local d’Accompagnement à la Scolarité) qu’est-ce que c’est ? C’est un 
dispositif financier qui vise à apporter, aux côtés de l’école, l’appui et les ressources dont 
les enfants ont besoin pour réussir à l’école. De ce fait, le CLAS répond à des critères 
précis fixés par les financeurs à savoir l’État, le Département et la CAF.
Pour répondre à ces critères, l’accompagnement scolaire comprend trois modules 
obligatoires : l’aide à la scolarité, les apports culturels et le soutien à la parentalité.

BILAN : 
L’aide à la scolarité comprend 2 séances par semaine. Les enfants sont répartis en deux groupes : 
• 1er groupe : lundi et jeudi (aide à la scolarité) 
• 2ème groupe : mardi et vendredi (aide à la scolarité) 
Pendant ce temps, les enfants travaillent autour des difficultés qu’ils peuvent rencontrer à 
l’école. Le fait d’avoir des petits groupes permet de créer un lien particulier avec l’intervenant 
et avec les camarades du groupe. L’entraide est très présente, le fait d’aider le copain valorise 
la personne aidante et lui redonne confiance en lui.
65 enfants (18 CP, 17 CE1, 12 CE2, 11 CM1, 7 CM2) répartis en deux groupes 
Les enfants sont accueillis par 27 accompagnateurs (dont 22 bénévoles, 3 vacataires, 
2 salariés), 2 coordinateurs et 3 prestataires extérieurs : Yoga/Sophrologie, projet rap/
percussions corporelles et Café des parents.

Les apports culturels sont choisis chaque année dans une optique particulière : 
• 1er groupe : mardi 
• �Yoga sophrologie : ces séances aident les enfants à mieux comprendre leurs émotions, 

à se sentir bien dans leur corps, à prendre confiance en eux et à coopérer avec les autres.
• �Atelier jardin  : les enfants découvrent l’importance de protéger la nature et comprennent 

l’impact de leurs actions sur l’environnement.
• 2ème groupe : jeudi 
• �Atelier ludothèque :  ces séances permettent de découvrir de nouveaux jeux, d’apprendre 

à jouer en équipe et surtout, l’importance de s’écouter et de suivre les règles du jeu. 
• �Atelier Musique (projet RAP) : découpés en 2 projets : 
CP - CE1 : pour ce groupe, nous avons choisi de travailler sur l’écoute et l’importance du 
rythme. Pouvoir se coordonner en groupe afin de reproduire des rythmes avec leur corps. 
CE2 à CM2 : pour ce groupe, nous avons choisi de travailler sur la composition d’une 
chanson RAP sur le thème du harcèlement scolaire (choisi par les enfants).  Cela leur a 
permis d’apprendre à parler en public, à prendre confiance en eux et à s’exprimer dans un 
groupe. La chanson créée par les enfants peut être écoutée via ce lien : 

SEPTEMBRE 2023 À JUIN 2024

AXE 2
CLAS

CRISE SANITAIRE
(CLAS : Contrat Local d’Accompagnement à la Scolarité)

ÉQUIPE : �1 coordinatrice Cindy, 1 référent Lenny, 5 animateurs (1,25 ETP),  
19 bénévoles (0,98 ETP)

PARTENAIRES : Ecole Emilie de Chatelet, Ecole Roux Tenon, Réussite Educative
LES FINANCEURS : CAF, Conseil départemental, Etat, Mairie de Massy, Fonjep
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AXE 2
CRISE SANITAIRE

CLAS
(CLAS : Contrat Local d’Accompagnement à la Scolarité)

BILAN : 
Soutien aux parents et à la famille 
Café des parents : 5 rencontres ont été organisées cette année avec environ 25 parents, les 
thèmes abordés : communication avec les enfants, tolérance, définition de la réussite. Ces 
moments permettent aux parents d’échanger librement sur leurs besoins, leurs difficultés et 
de trouver des solutions ensemble.
2 temps conviviaux dans l’année (décembre et juin), ils permettent de discuter avec les 
parents autour de la scolarité de leurs enfants, leur progression ainsi que leurs difficultés. 
Les enfants montrent ce qu’ils font dans les apports culturels et lors des séances d’aide à la 
scolarité. Les parents prennent le temps de venir pour échanger avec les bénévoles ainsi que 
l’équipe et avoir un retour sur le suivi de leurs enfants. 

Divers : 
Outils pour les intervenants : des classeurs sont mis à disposition pour aider les encadrants à 
mieux travailler avec les enfants selon leurs besoins. Ce qui permet d’utiliser l’apprentissage 
ludique (pédagogie du détour) en utilisant d’autres outils que ceux du scolaire. En plus, nous 
avons fait 2 rencontres avec les intervenants pour échanger autour du suivi des enfants, 
recueillir leurs besoins, leurs problématiques. 
Chaque année, nous participons à l’événement Massymots où nous avons emmené  
30 enfants. C’est un concours de mots et de mathématiques organisé par la coordination 
CLAS de la ville de Massy. Nous travaillons la concentration, l’entraide entre les enfants ainsi 
que la rencontre avec d’autres enfants issus de quartiers différents.

// SUITE //

IMPACT TRANSVERSAL SUR :

AXE 3

Nous avons poursuivi le lien sur 
la coordination Ville, la Réussite 
Educative et les écoles. Ce lien 
facilite les échanges entre pairs 
mais également avec les familles. 
Cela renforce l’accompagnement 
et le suivi des enfants dans leur 
parcours scolaire.
Nous avons poursuivi la question 
des règles pour tous, des 
absences et le soutien de Massy 
Academy malgré leur changement 
d’horaire a été un bel indicateur de 
ces liens avec les partenaires. 
Grâce à l’évènement Massymots, 
nous allons à la rencontre des 
autres espaces de la Ville, les 
enfants peuvent ainsi connaitre 
des camarades d’autres écoles de 
la Ville

IMPACT SUR LE PROJET SOCIAL :   AXE 2
Le CLAS est par excellence une activité qui lutte contre les inégalités et renforce la 
participation des élèves les plus éloignés de leur scolarité. Depuis maintenant 2 ans, la 
sélection se fait en partenariat avec les écoles du quartier. Néanmoins nous privilégions 
aussi les inscriptions pour des familles qui n’auraient pas accès aux loisirs et peuvent 
ainsi bénéficier d’apports culturels. 
Les enfants mettent en place de plus en plus de solidarité dans ces moments pour 
pouvoir faire les devoirs avec les autres, ils adorent jouer au « maître » ou à la « 
maîtresse » et apprennent autant dans la transmission aux plus jeunes. 
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AXE 2
LOISIRS ENFANCE

�

CONTEXTE : 
Notre accueil est un lieu d’éveil, de socialisation et de découverte favorisant l’épanouissement 
du public tout en respectant les règles fondamentales de vie en collectivité. Les activités 
proposées permettent de respecter le rythme de chaque enfant : le temps d’accueil 
s’organise autour de temps d’activité, de temps de repos, de temps libre.
Il est ouvert aux enfants de 6 à 12 ans, tous les mercredis en période scolaire et la 
première semaine durant les petites vacances scolaires du lundi au vendredi de 13h30 à 
17h. Les horaires peuvent varier et s’adapter aux activités proposées (sorties, ateliers, …).  
Les loisirs enfance sont soumis à un agrément du Service Départemental Jeunesse 
Engagement et Sports (SDJES anciennement DDCS) et répond à des normes particulières 
d’Accueil Collectifs des Mineurs (ACM).

BILAN : 
Nous avons accueilli 57 participants, avec une moyenne de 25 participants au cours de 
l’année. En tout, 57 séances ont été organisées autour de 71 thématiques variées : 
• �17 Activités sportives : Développement de la motricité, renforcement de la santé 

physique et apprentissage de l’esprit d’équipe. 
• �11 Activités créatives : Stimulation de l’imagination, expression des émotions, et 

amélioration de la concentration.
• �4 Activités nature et jardin : Sensibilisation à l’environnement, découverte des cycles 

naturels et apaisement grâce au contact avec la nature.
• �7 Sorties culturelles et de loisirs : Éveil à la curiosité, ouverture à d’autres cultures, et 

enrichissement des connaissances générales.
• �9 Activités culinaires : Apprentissage de l’autonomie, développement de la patience, 

et sensibilisation à une alimentation équilibrée.
• �7 Séances en ludothèque : Développement de la réflexion stratégique, renforcement 

des relations sociales et plaisir ludique.
• �1 Activité scientifique : Découverte du monde qui les entoure, stimulation de la curiosité 

intellectuelle et initiation à la démarche expérimentale.
• �3 Grands jeux : Esprit d’équipe, gestion des émotions et plaisir collectif.
• �3 Activités festives : Renforcement du lien social, création de souvenirs positifs et 

développement d’une ambiance conviviale.
• �3 Spectacles : Éveil artistique, enrichissement de l’imaginaire, et découverte de 

nouvelles formes d’expression + une grande fierté des participants lors de la restitution 
devant les parents.

• �6 Ateliers avec Collectif/ Partenaires : Apprentissage de nouvelles compétences, 
rencontre de professionnels, et participation à des projets collaboratifs.

Cette diversité est essentielle car chaque type d’activité apporte des bienfaits spécifiques 
aux enfants. Nous encourageons leur participation à des expériences variées, en évitant 
une approche purement consommatoire des loisirs.

SEPTEMBRE 2023 - AOÛT 2024

CRISE SANITAIRE
L’Accueil de Loisirs Sans Hébergement (ALSH) : les loisirs pour les 6-12 ans

RÉFÉRENTE / ANIMATRICE : �1 coordinatrice Cindy, 1 référent Lenny et toute l’équipe 
d’animation (0,95 ETP)

PARTENAIRES : SDJES
FINANCEURS : CAF, Conseil Départemental, État, FONJEP, Mairie de Massy
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AXE 2
CRISE SANITAIRE

// SUITE //

LOISIRS ENFANCE
L’Accueil de Loisirs Sans Hébergement (ALSH) : les loisirs pour les 6-12 ans

IMPACT SUR LE PROJET SOCIAL :   AXE 2

Cette année, nous avons continué notre travail sur la communication autour de l’accueil de loisirs et retravaillé avec les parents le 
fonctionnement de nos inscriptions. Nous essayons de proposer une diversité de propositions afin de faire découvrir aux enfants 
de nouvelles activités, de nouveaux lieux, pour leur permettre de les reproduire à la maison et de passer un moment avec leurs 
parents.
Ayant beaucoup de nouveaux inscrits, nous avons dû recréer un climat de groupe entre les anciens et les nouveaux, ce qui a 
permis de travailler les règles de vie en collectivité afin que tout le monde puisse trouver sa place. Ce qui est important pour avoir 
un bon climat de groupe et nous amène à ce que les enfants prennent confiance en eux et puissent apporter leur touche dans la 
programmation. Il est important que les enfants puissent donner leurs avis et leurs idées afin qu’ils participent à la programmation. 
Ce qui nous permet de pouvoir leur faire prendre conscience que tout n’est pas possible et qu’on ne pourra pas toujours satisfaire 
leurs demandes.
Au cours de l’année, lors des activités créatives, nous nous sommes aperçus que les enfants avaient des difficultés autour de 
la motricité fine (découpage, collage…). Sur l’année prochaine, nous souhaitons renforcer ces activités afin de leur apprendre à 
être plus minutieux et plus concentrés.
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SEPTEMBRE 2023 - JUIN 2024

AXE 2
PERMANENCES

CRISE SANITAIRE

CONTEXTE : 
Le centre social accueille plusieurs permanences dans ses locaux :
• Les permanences écrivains publics,
• Les permanences numériques.
Elles offrent aux habitants une aide, une écoute et un accompagnement individualisé dans 
leurs démarches de la vie quotidienne. La confidentialité y est toujours respectée. Pour ces 
permanences, il faut prendre un RDV (par téléphone, par mail ou directement à l’accueil).

BILAN : 
Pour les permanences d’écrivains publics : 
C’est un lieu pour aider les personnes à rédiger des courriers, des CV, …à remplir des 
dossiers administratifs pour la CAF, la MDPH, …
La permanence se déroule au 16 allée Albert Thomas les lundis après-midi (hors vacances 
scolaires) de 14 h à 16h sur RDV. Cette année, 4 bénévoles ont tenu les permanences des 
écrivains publics : Mi Claude, Élisabeth, Françoise et Jean-Pierre sur 24 demi-journées de 
permanence ; 70 usagers en ont bénéficié. 
Les permanences numériques :
Cette permanence lutte contre l’exclusion numérique et accompagne les personnes 
qui ont besoin de soutien pour utiliser les plateformes de démarches administratives 
principalement (déclaration CAF, impôts, …). Elle vise également l’autonomie des usagers 
par une découverte et une prise en main des sites institutionnels. Elle se déroule au 
32 allée Albert Thomas sur RDV, le jeudi après-midi de 14h à 16h. Elle est assurée par 
Françoise. En tout, ce sont 42 usagers reçus sur 17 demi-journées.

ÉQUIPE : �1 référent Soufiane (intégré dans le projet accueil pour l’ETP), 4 bénévoles 
(0,16 ETP)

PARTENAIRES : �MDS, MEIF (Place du numérique)
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IMPACT TRANSVERSAL SUR :

AXE 3

Si besoin, le centre social oriente les 
usagers vers la MDS pour des rdv avec 
les assistantes sociales, la Place du 
Numérique pour de l’accès aux droits et 
des formations numériques.

IMPACT SUR LE PROJET SOCIAL :   AXE 2
Il s’agit d’agir sur l’accès aux droits et la précarité numérique. Avec la dématérialisation, 
certains usagers sont perdus et ont besoin d’un accompagnement. De ce fait, les 
permanences écrivains publics et numériques sont étroitement liées. Elles permettent 
de débloquer des situations, de rendre les usagers plus autonomes dans la prise en 
main des sites (illectronisme du matériel mais surtout des interfaces).



ANIMATION DE LA VIE SOCIALEAXE 3
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LE RAPPORT D’ACTIVITÉS • 2024

AXE 3
COMMUNICATION

ANIMATION  
DE LA VIE SOCIALE

CONTEXTE : 
Le centre social poursuit sa volonté de se rendre accessible au plus grand nombre et de 
valoriser son image et celle du quartier. Il s’agit surtout d’organiser la communication et 
de définir ce qu’on souhaite faire et pourquoi.

�BILAN : 
Nous disposons des outils de communication suivants :
La communication numérique regroupe l’envoi de la newsletter et la mise à jour du site 
internet.
En 2024, le centre social a envoyé 23 newsletters aux adhérents tous les 15 jours. Elle 
relaie des actions du centre social, celles de nos partenaires, des informations générales, des 
retours d’adhérents et propose des activités créatives, des recettes, des histoires drôles, …. 
Il y a eu 26 retours d’adhérents à la newsletter, comme en 2023.
Le site internet contribue également à la diffusion de l’information. Il est mis à jour régulièrement 
avec les programmes ponctuels, les flyers, les affiches, …
Les mois de septembre et d’octobre comptabilisent le plus de vues avec 1 570 et 1 065 
respectivement et sont en augmentation par rapport à 2023 avec 1 297 et 999 en 2023 pour 
un total de 8 518 vues sur l’année.
La communication papier regroupe les programmes ponctuels, les affiches et flyers pour 
les événements, le Zolazoom.
Entre chaque période de vacances scolaires, un programme ponctuel est conçu par l’équipe 
d’animation, avec les propositions des adhérents récoltées à l’accueil ou lors des bilans 
d’ateliers :
•	16 programmes (ponctuels, amis déj’, être parents à Villaine),
•	7 « actu » du jardin des possibles,
•	�13 flyers ou affiches : café des parents, vendredis d’la ludo, conférences jardin, événements 

du Collectif de Villaine, balade nature des ASL, …
•	�3 Zolazoom, journal de la barre Zola pour diffuser les informations de l’Amicale des 

locataires, l’Epi, l’espace Thomas Mazarik, AFAAM, la médiathèque et distribuer aux 
habitants du quartier. Ce projet est porté par Thomas Mazarik.

Toute l’équipe a suivi une formation de 3 demi-journées en septembre sur les réseaux 
sociaux, les techniques de prises de vues et de montage vidéo. Cela va nous permettre de 
mieux valoriser nos actions et de nous préparer à communiquer sur les réseaux sociaux pour 
toucher un public plus large. La communication est ainsi de plus en plus partagée en équipe, 
comme l’accueil, elle devient l’affaire de tous. 

PÉRIODE : JANVIER 2024 - DÉCEMBRE 2024

IMPACT SUR LE PROJET SOCIAL :   AXE 3
Nous poursuivons notre travail pour nous rendre accessible au plus grand nombre.
La formation que l’équipe a suivie va permettre de produire des vidéos, des articles pour valoriser nos activités et nous entrainer avant 
d’investir les réseaux sociaux. Nous visons toujours une homogénéité et un langage commun dans nos productions.

ÉQUIPE : �1 coordinatrice Sophie, 2 chargés de communication (0,2 ETP)
PARTENAIRES : �Mairie de Massy, équipements partenaires
FINANCEURS : �CAF, Mairie de Massy
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AXE 3
LES GRANDS ÉVÉNEMENTS

ANIMATION  
DE LA VIE SOCIALE

�

CONTEXTE : 
L’APMV met en place des actions permettant la rencontre, le partage et les festivités pour 
le quartier.

BILAN : 
• Ethno France : 6 et 8 mars 2024
Le projet Ethno France réunit une vingtaine de musiciens venus du monde entier pour partager 
leur répertoire musical, apprendre à se connaître et pratiquer ensemble des musiques 
traditionnelles. L’aboutissement de ces 10 jours de stage est la création d’un concert unique 
et éphémère. Cette année encore, ces musiciens ont fait une halte pour un concert privé le 
6 mars dans les locaux du centre social pour le plus grand plaisir des 25 participants. Une 
vingtaine de personnes sont allées les applaudir lors du concert à Paul B le 8 mars.
• Les Vertifolies (Vertifolies Initiatives Échanges) : 27 avril 2024 
C’est un échange de plantes, de semis, de graines, de savoirs… un rassemblement 
intergénérationnel et multiculturel qui attire un nombreux public chaque année.
Une vingtaine d’associations et d’organismes participent à l’événement en proposant 
animations, expositions ou micro-spectacles… Plus d’une centaine de bénévoles participent 
au bon déroulement de la fête qui a accueilli 300 participants.
Du côté de l’APMV, cette année, nous avons proposé du sel aromatisé à partir d’herbes du 
jardin partagé et du thé à partir de mélisse, sarriette, …. Une quarantaine de personnes sont 
reparties avec leur réalisation. 
Beaucoup d’échanges encore cette année. Le centre social commence vraiment à être 
reconnu et attendu sur cet événement : des visiteurs de l’année passée sont venus sur le 
stand pour refaire l’activité « sel aromatisé ».
• La soirée des bénévoles : 6 décembre 2024
Le centre social a mis à l’honneur ses bénévoles en cette soirée du 6 décembre.Cette année 
encore, le jeu et le partage ont été à l’honneur. Une trentaine de bénévoles ont répondu 
présents autour d’un buffet de leurs spécialités et de celles de l’équipe.Comme tous les 
ans, l’ambiance était conviviale et détendue entre blind test, photos mimes, tombola, ….Ce 
moment est important car c’est un moyen de remercier les bénévoles qui donnent de leur 
temps et de leur permettre de se retrouver tous ensemble.

IMPACT TRANSVERSAL SUR :

AXE 1
Notre participation aux Vertifolies 
permet de rendre encore plus vi-
sibles nos actions sur l’environne-
ment et ce que nous produisons 
dans notre jardin.

IMPACT SUR LE PROJET SOCIAL :   AXE 3
Au-delà de permettre à nos publics de se rencontrer, de créer du lien, ces événements 
renforcent et développent nos partenariats. Un professeur du collège Blaise Pascal de 
Massy a pris contact avec nous lors des Vertifolies pour une animation de fabrication de 
sel aromatisé dans le cadre d’un projet sur la biodiversité. 

PÉRIODE : JANVIER 2024 - DÉCEMBRE 2024

ÉQUIPE : 0,15 ETP comptabilisé sur le temps global de chaque membre de l’équipe
PARTENAIRES : �Fédération des Centres Sociaux, VIE, Paul B
FINANCEURS : �CNAV, conférence des financeurs, Mairie de Massy
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AXE 3
LE COLLECTIF DE VILLAINE 

ANIMATION  
DE LA VIE SOCIALE

CONTEXTE : 
Créé en 2016, d’une volonté commune des partenaires du quartier de mutualiser les forces vives 
(les moyens humains) et les ressources (moyens financiers) afin de proposer aux habitants 
du quartier des festivités répondant à leurs attentes. Il est constitué de l’AFAAM, APMV, l’Epi, 
Thomas Mazarik, la médiathèque Hélène Oudoux. D’un manque de participation des habitants 
et des coûts importants pour des résultats mitigés est née l’idée de pouvoir se regrouper 
pour limiter l’impact financier, mutualiser les ressources humaines mais surtout diversifier les 
propositions et mieux répondre aux besoins et envies des habitants.

�	BILAN : 
• Coup d’éclat à Villaine : 13 mars 2024
	 �Plus de 150 enfants et une vingtaine d’adultes ont participé à cette action qui est reconnue 

sur le quartier. Comme chaque année, des partenaires et des élus se sont déplacés, l’école 
et le Centre de Loisirs Sans Hébergement du quartier se sont bien mobilisés lors de cette 
journée de nettoyage.

	� L’après-midi a été rythmée par :
	 • une déambulation et ramassage de déchets
	 • un spectacle par la compagnie Caribou, pas réellement adapté au jeune public.
	 • �des ateliers diversifiés : éponges tawashi, fleurs de bouteilles en plastique, œuvres 

inspirées par la nature (« Land art ») et le traditionnel panier garni.
	� Les enfants se sont bien investis pour le ramassage des déchets pour garder leur quartier 

propre et sur les différents ateliers. Le goûter et sa distribution ont été pris en charge par 
l’Epi (épicerie sociale du quartier) et ses bénévoles.

• �Le Printemps de la diversité : 25 mai 2024
	� Cette année encore, les habitants étaient au rendez-vous de cette fête familiale avec près 

de 1 000 participants. Les structures gonflables, le parcours de motricité 0-3 ans, les 
stands de kermesse, de maquillage, de Henné, … n’ont pas désempli pour le plus grand 
plaisir des petits et des grands. La partie alimentation n’était pas en reste : L’AFAAM a 
proposé des gâteaux pour un projet famille et a récolté 800€. Le soir, les participants se 
sont régalés avec un poulet Yassa préparé par un groupe de jeunes qui a récolté 849€. La 
médiathèque Hélène Oudoux nous a également permis de toucher un public peu ou pas 
connu de nos structures.

• �Les Massylympiques : du 15 au 26 juillet 2024
	� Cette édition 2024 des Massylympiques a résonné avec les Olympiades de Paris. Nous 

avons adapté les dates de nos manifestations en fonction des différents événements liés 
aux JO ce qui nous a permis d’assister au passage de la flamme olympique à Massy. 

	 Lundi 15 : Tournoi de foot avec 350 participants et 70 encadrants
	� Lundi 22 : Cérémonie d’ouverture et passage de la flamme avec 230 participants et 70 

encadrants. Les Massylympiques se sont ouverts avec un défilé aux couleurs des anneaux 
des JO accompagné d’animations et d’une batucada jusqu’à Opéra. Nous avons réalisé 
une chorégraphie dans une ambiance de folie pour saluer l’arrivée de la flamme.

	� Mardi 23 : Tournoi de hand et de basket avec 250 participants et 70 encadrants. Les 
Massylympiques, c’est du sport et de la compétition mais également du soutien et de la 
solidarité.

�	� Mercredi 24 : Run & Bike avec 200 participants et 70 encadrants s’est déroulé au parc 
Georges Brassens, terrain que les enfants ont pu ainsi découvrir. 

	� Jeudi 25 : Athlétisme avec 200 participants et 70 encadrants s’est déroulé sur le nouvel 
espace sportif près du nouveau collège Claudine Hermann à Vilgénis.

	� Vendredi 26 : Cérémonie de clôture avec 800 participants et 120 encadrants qui malgré 
une météo peu clémente, a connu du succès.
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ÉQUIPE : �L’ensemble de l’équipe 0,30 ETP comptabilisé sur le temps global de chaque membre 
de l’équipe

PARTENAIRES : ���AFAAM, Épicerie sociale (EPI), Espace Thomas Mazarik, Médiathèque Hélène 
Oudoux, Recyclerie sportive

FINANCEURS : �CAF, CDC Habitat, État, FONJEP, Mairie de Massy

// SUITE //
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AXE 3
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ANIMATION  
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�BILAN : 
• Le Loto Ciné : 30 août 2024
	� Cette soirée est très attendue dans le quartier et sous le signe de la convivialité 

intergénérationnelle autour du loto mais également du cinéma en plein air, pour le plaisir 
des familles.

�	� Malgré la pluie, les habitants se sont mobilisés et sont venus faire le loto. Nous l’avons 
donc fait dans les locaux de l’APMV au 22 allée Albert Thomas. 150 participants.

	� Le barbecue et le cinéma en plein air n’ont pas eu lieu. Le barbecue a été reporté pour 
les journées Portes Ouvertes.

• Les journées portes ouvertes : 14 septembre 2024
	� Cette journée portes ouvertes a été menée en partenariat avec la Recyclerie sportive 

de Massy. A cette occasion, une braderie festive et solidaire a été organisée permettant 
aux habitants du quartier d’acheter des équipements sportifs, des vêtements à petits 
prix et de donner des vêtements. Des stands créatifs, des stands « sensi vêtements »,  
des stands de restauration étaient proposés. La journée a eu un bon succès avec  
150 participants environ.

IMPACT TRANSVERSAL SUR :

AXE 4

Beaucoup de participants sur les 
différentes animations, d’émotions 
et de joies. Ces événements, 
ces moments fédérateurs font 
énormément de bien aux habitants 
et dynamisent le quartier. Les 
activités proposées permettent 
une mixité aussi bien des enfants 
que des adultes. De plus, lors 
des Massylympiques, une 
sensibilisation sur l’inclusion et le 
respect des différences a pu être 
menée grâce à des animations sur 
le handisport.

IMPACT SUR LE PROJET SOCIAL :   AXE 3
L’organisation des événements portés par le Collectif de Villaine est de plus en plus fluide 
car les différentes équipes se connaissent bien et ont maintenant l’habitude de travailler 
ensemble. Cela a été encore plus visible cette année, lors des Massylympiques, avec des 
animations organisées sur les différents quartiers de Massy.
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AXE 3
PARTENAIRES

ANIMATION  
DE LA VIE SOCIALE

�		

CONTEXTE : 
Les partenaires de l’APMV sont nombreux et nous recevons beaucoup de sollicitations, 
encore merci pour cette envie de travailler avec nous !
Nous souhaitons ouvrir un chantier afin de mieux appréhender et choisir les futurs 
partenariats en accord avec le projet de structure. Patience, cela arrive et nous 
ambitionnons d’être plus clairs sur nos partenariats très bientôt … 

BILAN : 
À ce jour nous avons :
➜ Des partenaires locaux et d’actions :  
	� • La Mairie de Massy, ses directions, services et équipements notamment : 
	� • �Le Service Jeunesse et Vie de Quartier dont les 4 équipements de proximité : Bièvre 

Poterne, l’Espace Massy-Opéra, Lino Ventura et Thomas Mazarik,
�	 • �Transition écologique, les services logistiques / techniques et Espace Vie Associative 

(EVA), le Centre Communal d’Action Sociale (CCAS), la médiathèque Hélène Oudoux, 
la Direction des Affaires Culturelles (DAC), le service sénior, le service prévention,

	� • Le Service Départemental Jeunesse Engagement et Sports (SDJES ex DDCS),
	� • L’ADEPEP 91,
	� • �Les écoles (primaires et maternelles) : Émilie du Châtelet et Roux-Tenon, (collège) : 

Collège Gérard Philippe, Collège Blaise Pascal,
	� • La Maison Départementale des Solidarités,
	� • �Le collectif de Villaine : l’Épicerie Sociale, l’AFAAM (Association des Familles et 

des Amis de l’Afrique de Massy), l’Espace Thomas Mazarik, le Bailleur social CDC 
Habitat, la médiathèque Hélène Oudoux,

	� • La Fédération des Centres Sociaux de l’Essonne et de France, 
	� • Massy Manger Bio,
	� • La parole du corps,
	� • VIE (Vertifolies Initiatives et Échanges),
	� • La Croix Rouge, 
	� • RPA Pervenches,
	� • ALF (Association des ludothèques de France,
	� • France Bénévolat,
�	 • Paul B,
�	 • Le CCAS de Massy,
	� • Jardin de Cocagne.
	� • So’parks

➜ Des partenaires financiers :    
 	 • La Mairie de Massy,
	 • La Caisse d’Allocations Familiales de l’Essonne, 
	 • �La Préfecture du Département – l’Agence de Cohésion sociale et d’Égalité des 

Chances, la Direction Départementale du Travail, de l’Emploi et des Solidarités 
(DDTES ex DDCS), 

	 • Le Conseil Départemental de l’Essonne,
	 • La Caisse Nationale d’Assurance Vieillesse,
	 • La Conférence des Financeurs,
	 • CDC Habitat (bailleur)
	 • LE FONGEP (Fonds de Coopération de la Jeunesse et l’Éducation Populaire).

Les espaces de mutualisation

PÉRIODE : SEPTEMBRE 2023 - AOÛT 2024

ÉQUIPE : �L’ensemble de l’équipe
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�BILAN : 
➜ Les espaces de mutualisation :  
	 • ��La fédération des centres sociaux de l’Essonne 
		�  La fédération des centres sociaux de l’Essonne accompagne au quotidien les centres 

sociaux et les EVS (Espace de Vie Sociale) de l’Essonne.
		�  En tant qu’adhérent à la « FDCS91 », nous participons à diverses rencontres (chargés 

d’accueil, référentes familles, directions, …) et formations (démarche du renouvellement 
du projet social, l’animation de séances ou d’ateliers de théâtre forum, …). Ces temps 
permettent des échanges de pratiques entre pairs et enrichissent nos réflexions. 
L’équipe et la présidente ont participé à une journée de mutualisation le 30/01/25 qui 
a permis d’échanger sur différentes thématiques dont le pouvoir d’agir des habitants.

	 • La coordination Ville
		�  Le centre social APMV participe à la coordination ville qui permet un espace de 

mutualisation et d’échanges avec les autres équipements de l’Animation de la Vie 
Sociale sur Massy. La ville de Massy coordonne et anime ces temps d’échanges 
principalement sur l’enfance, particulièrement le CLAS et également sur la famille.

	 • Le réseau linguistique Paris-Saclay
		�  Le centre social APMV, au travers des ASL qu’il propose, est impliqué dans le 

réseau linguistique Paris Saclay animé par la MEIF. Ce réseau regroupe les acteurs 
linguistiques locaux engagés dans une démarche commune de promotion de l’offre 
linguistique locale et de la sécurisation des parcours linguistiques des demandeurs 
d’emploi.

		�  Cette année, faute de référente linguistique, les coordinations n’ont pas eu lieu. Nous 
avons relayé les informations de formations linguistiques professionnalisantes, de 
jobs dating, les offres d’emplois.

	 • Le RADyA
		�  Le centre social adhère au RADyA (Réseau des Acteurs Dynamiques des ASL) et 

accède ainsi à un réseau d’acteurs, de ressources, de formations. Les formateurs 
utilisent les outils pour construire leur progression annuelle et leurs activités. La 
formation « Découvrir les ASL » est suivie par les nouveaux bénévoles (3 en 2024).

	 • Ressources Urbaines
		�  Ressources Urbaines permet au centre social d’accéder à d’autres ressources sur les 

questions de Politique de la Ville, des formations (Intégrer les mathématiques dans 
les cours d’ASL, …), des journées thématiques, des conférences (le décryptage de 
la nouvelle loi immigration, …). C’est une autre source pour les formateurs pour se 
professionnaliser.

Les espaces de mutualisation

// SUITE //

IMPACT SUR LE PROJET SOCIAL :   AXE 3
Le centre social travaille avec un tissu de partenaires très riche. Chaque année de nouveaux partenariats se mettent 
en place. 
Les espaces de mutualisation dans lesquels le centre social agit et le fait que nous soyons bien identifiés sur le terrain, 
nous permettent de rencontrer d’autres structures et de construire de nouveaux projets
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CONTEXTE : 
Il s’agit des activités dites de « loisirs », organisées pendant les périodes scolaires. Ces 
ateliers sont l’une des portes d’entrée du centre, les personnes viennent dans un premier 
temps pour un besoin individuel (maison des services) et aussi, afin d’avoir un petit 
moment pour eux. L’idée est de pouvoir s’évader, penser à autre chose, prendre soin 
de soi. Ce sont des ateliers où les personnes se rencontrent, échangent, partagent une 
même passion. Nous communiquons sur les actions du centre social dans ces activités 
pour accompagner les personnes vers de l’intérêt collectif (maison des projets) et de la 
citoyenneté (maison de la citoyenneté). 

BILAN : 

  Sports  

Le sport est une activité très demandée et appréciée. Sur le quartier Villaine, nous avons 
peu de proposition sportive ou de salle de sport. Pour pratiquer, les gens recherchent de la 
proximité et c’est pour cela que nous avons une forte demande et nous avons fait le choix de 
proposer 4 créneaux de sport. Néanmoins nous ne sommes pas un équipement à vocation 
sportive, et nous ne pourrons clairement pas répondre à tous les besoins du quartier, c’est 
également pour cela que nous faisons du tirage au sort pour laisser une chance à tous.
• �Pilates : 
	� Le mercredi de 18h15 à 19h15 avec 15 personnes et le samedi de 10h15 à 11h15 avec  

15 personnes, 6 personnes sont restées en liste d’attente, nous voyons bien ici que nous 
ne pourrons satisfaire tous les besoins du quartier. 

	� C’est une pratique sportive douce qui s’inspire du yoga, de la danse et de la gymnastique 
qui travaille les muscles en profondeur. 

• Gymnastique : 
	� Gym douce le vendredi de 9h à 10h avec 15 personnes. 
	 Gym d’entretien le vendredi de 10h à 11h avec 15 personnes. 
	� 11 personnes sont restées en liste d’attente, les groupes sont restés au complet, ce qui n’a 

pas permis de pouvoir répondre aux demandes.
	� La gym permet de garder la santé tout en douceur en entretenant son corps. Ces cours 

sont principalement pris d’assaut par un public senior qui vient s’amuser tout en travaillant 
l’équilibre et la motricité. 

• Sophrologie :
	� L’atelier a lieu le vendredi de 14h à 15h avec 7 personnes. 
	� La sophrologie propose des techniques de relaxation qui permettent de centrer toute notre 

attention sur notre corps et prendre conscience de notre monde intérieur. Elle participe à 
l’équilibre corps-esprit. Elle combine des techniques de respiration, de visualisation positive 
qui favorisent la détente et le bien-être.

PÉRIODE : SEPTEMBRE 2023 - JUIN 2024

LE RAPPORT D’ACTIVITÉS • 2024

AXE 4
ATELIERS ANNUELS

BIEN VIVRE  
ENSEMBLE À VILLAINE

ÉQUIPE : 1 coordinatrice Cindy, 1 référent Soufiane, Nathalie (animatrice poterie) (0,47 ETP)
INTERVENANTS : �Gladys (bénévole couture), Marie (intervenante couture), Elie 

(intervenante sportive), Patricia (bénévole sophrologie) (0,2 ETP)
FINANCEURS : �Caf, CNAV, Conférence des financeurs, Mairie de Massy

« TRÈS AGRÉABLE  
COURS AVEC  

UNE SUPER PROF. »  

« COURS TRÈS BIEN  
DOSÉ EN FONCTION  

DES ÂGES DES 
PARTICIPANTS. »  

« JE CONSTATE UNE 
AISANCE DANS MES 

MOUVEMENTS DE TOUS  
LES JOURS. »  

AVIS SPORTS
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BILAN : 

  Poterie

Activité historique au centre social, nous en sommes à 3 générations qui ont fréquenté 
le cours de Nathalie, puisque l’intervenante est la même depuis 1977 ! L’atelier poterie 
est une activité qui permet de découvrir diverses techniques comme le modelage, le 
tournage… C’est un lieu convivial, de partage, d’échanges, de création et de construction. 
Cet atelier permet de développer leur créativité et leur dextérité. 
Enfants : le samedi de 10h à 11h30 avec 10 enfants.
Adultes : le samedi de 14h à 16h avec 15 adultes.

 Couture  

La couture et le DIY (Do It Yourself) ont fait une montée dans les souhaits du quartier, c’est 
pourquoi nous proposons plusieurs séances.
Le jeudi de 14h00 à 16h00 avec 6 personnes.
Le jeudi de 18h30 à 20h30 avec 12 personnes.
Et le vendredi de 14h00 à 16h00 avec 5 personnes.
Ces ateliers permettent d’acquérir les techniques de base et le fonctionnement de la 
machine à coudre. Ils permettent également de créer, réparer, transformer, embellir les 
vêtements et les objets textiles.

AXE 4
ATELIERS ANNUELS

BIEN VIVRE  
ENSEMBLE À VILLAINE

// SUITE //

IMPACT SUR LE PROJET SOCIAL :   AXE 4
Au sein de ces ateliers, nous avons continué le travail de communication afin de faire venir les personnes sur les autres activités 
du centre. Le cahier mis en place dans chaque atelier permet de recueillir l’avis ainsi que les idées des participants et surtout, 
de pouvoir répondre à leurs questions. Il sert aussi à communiquer avec les différents intervenants et sur notre actualité (grands 
évènements…).
Ces ateliers permettent de créer de la mixité sociale, intergénérationnelle et interculturelle. Les participants peuvent s’évader, 
sortir de leur quotidien et se relaxer en pratiquant une activité.
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« CONSEILS, AMBIANCE, 
ENTRAIDE, ...  

C’EST SUPER  »  

« J’APPRÉCIE L’AMBIANCE  
DES COURS, LES ÉCHANGES 
AVEC LES PARTICIPANTS. »  

« ANIMATRICES 
SYMPATHIQUES, DYNAMIQUES 

ET PERSONNALISANT  
LES CONSEILS : BEAUCOUP  

DE BIENVEILLANCE »  

« MARIE EST UNE EXCELLENTE 
PROFESSIONNELLE QUI NOUS 

VALORISE ET NOUS MOTIVE DANS 
NOS CRÉATIONS. ET PUIS NOUS 
SOMMES UN SUPER GROUPE.  »  

AVIS POTERIE

AVIS COUTURE
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AXE 4
BIEN VIVRE  

ENSEMBLE À VILLAINE

CONTEXTE : 
Le centre social APMV propose un atelier appelé parents/enfants qui est dédié aux familles 
accompagnant les enfants de 0 à 3 ans. Il est conçu pour renforcer le lien entre parents et 
enfants, sociabiliser les personnes, développer leurs compétences et soutenir les parents 
dans leur rôle éducatif. L’atelier se fait dans un cadre bienveillant et sécurisant. Il a lieu tous 
les vendredis de 9h30 à 11h30 hors vacances scolaires. Il est animé par des animatrices et 
sur certaines séances, des intervenantes sont présentes.

BILAN : 
Cette année, nous avons eu 32 séances dont 1 sortie 
• 11 ateliers sportifs (yoga, baby gym, parcours de motricité…),
• 4 ateliers musicaux (découverte sonore, comptines…) avec la médiathèque H. Oudoux,
• 6 ateliers créatifs (objet sensoriel, pâte à modeler, moulage empreinte…),
• 4 ateliers culinaires (sable de noël, pastel, cuscuma…),
• 3 ateliers ludothèque (chasse aux œufs, puzzle, découverte de couleurs…),
• �3 �ateliers de discussions sur des thématiques du quotidien (trouble Dys chez les enfants, 

les dangers domestiques, les digitales « écrans », …),
• 1 sortie extérieure au Parc T Fou à Évry exceptionnelle pendant les vacances scolaires.
Lors de ces séances, nous avons accueillis 23 parents (20 femmes et 3 hommes) et 23 
enfants. Tous ces ateliers apportent des bienfaits et favorisent à la fois le développement 
global de l’enfant et la qualité des relations familiale et sociale.

PÉRIODE : SEPTEMBRE 2023 - JUIN 2024

IMPACT SUR LE PROJET SOCIAL :   AXE 4
Nous avons poursuivi cette action de parentalité avec 32 séances sur des thématiques différentes. Nous avons mobilisé 23 
familles dont 46 participants. Cette année, nous avons réussi à mobiliser intensivement les familles grâce aux acteurs du territoire, 
des journées comme les fêtes du quartier et les portes ouvertes et un article dans le journal de la ville. Elles sont revenues plus 
régulièrement, ce qui a permis de consolider le groupe, de créer des affinités et de pouvoir discuter autour des questions de la 
petite enfance. Cela a permis de comprendre leurs besoins et de les conseiller.
Selon les parents, cet atelier leur a permis de prendre confiance et de se sentir à l’aise dans leur rôle de parents. Le fait de pouvoir 
échanger avec d’autres parents ou professionnels les a rassurés et surtout, leur a permis de se sentir moins seuls.

ÊTRE PARENTS  
À VILLAINE

ÉQUIPE : 1 coordinatrice Cindy, 1 référente Nadeige et 1 animatrice Leila (0,35 ETP)
INTERVENANTS : �Annette ORPHAL psychologue et psychothérapeute, Sabrina SIBON 

professeur de yoga et de danse et Alizée TROUCHKINE professeur 
de baby gym.

PARTENAIRES : �Médiathèque Hélène Oudoux
FINANCEURS : �Caf, Conseil Département, Mairie de Massy
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AXE 4
BIEN VIVRE  

ENSEMBLE À VILLAINE

	

CONTEXTE : 
C’est un lieu de vie, de rencontres, d’échanges, de partage de savoirs, d’informations. Ce 
sont des temps où les adhérents (adultes et enfants) se retrouvent pour discuter, jouer, 
échanger et partager un temps commun autour d’activités variées : ateliers culinaires, 
créatifs, sportifs, sorties…. Ces ateliers sont proposés les mercredis matin ou après-midi, 
1 samedi par programme et sur la deuxième semaine des vacances scolaires (sauf juillet-
Août). La participation est libre en fonction des envies, des disponibilités. Cela peut être 
de la découverte, des participations régulières ou ponctuelles. La programmation se fait 
en fonction des demandes, des envies, des idées des familles recueillies lors des ateliers 
et à l’accueil. Le programme est publié tous les 2 mois, il suffit de remplir la pré-inscription 
avec vos choix afin de participer au tirage au sort. 
Les ateliers favorisent le lien social, facilitent la communication et la prise de parole, 
luttent contre l’isolement.

BILAN : 
• ��Sorties
	� Nous en avons proposé 14 (ciné, musée art asiatique, piscine, mer…) avec une 

moyenne de 17 participants(es) soit 236 personnes qui ont pu bénéficier d’une évasion 
cette année. Ces sorties permettent une ouverture culturelle en lien direct avec le monde 
extérieur et des temps d’échange avec d’autres familles. 

	� « Bonne journée, cela m’a permis de sortir de chez moi, découverte de familles, … »

• ��Ateliers culinaires 
	� Nous avons proposé 10 ateliers culinaires (rougail, plat asiatique, couscous, plat 

mexicain, …) avec une moyenne de 15 participants (es) soit 129 goûteurs (es) dont 3 
ateliers animés par les adhérents (Zohra, Michèle et Sarah).

	� Ces ateliers favorisent les relations entre les habitants de différentes cultures, âges, 
autour d’un repas, d’un dessert, en découvrant les saveurs du monde. Cela permet 
également de renforcer les liens parents / enfants en leur montrant comment les 
enfants peuvent participer. Il s’agit bien d’une activité qu’on peut réaliser en famille et/ou 
reproduire chez soi. Cela permet aux seniors de retrouver un espace de préparation en 
« famille » car ils ont perdu le goût de cuisiner seul à la maison. 

	 « Très bonne ambiance, convivial, beaucoup de partage et le repas délicieux, … »

• ���Ateliers sportifs
	� Nous avons proposé 10 ateliers sportifs. C’est la découverte de différentes propositions 

comme la gym, la danse, le fitness, la relaxation, les étirements… avec une moyenne de 
6 participants(es) soit 65 sportifs. Ces ateliers permettent aux adhérents de travailler la 
relaxation, l’équilibre, tonifier les muscles, la souplesse et favorisent la remise en mouvement.

	 « Très bonne séance dans la joie et la bonne humeur, je me suis éclaté »

PÉRIODE : SEPTEMBRE 2023 - AOÛT 2024

LOISIRS FAMILLES

APMV
Centre social 
APMV
Centre social 

ÉQUIPE : �1 coordinatrice Cindy, 1 référente Leila et toute l’équipe d’animation (1,4 ETP)
INTERVENANTS : �Elie (intervenante sportive)
FINANCEURS : �CAF, CNAV, Conférence des financeurs, Conseil Départemental, FONJEP, 

Mairie de Massy
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AXE 4
BIEN VIVRE  

ENSEMBLE À VILLAINE

BILAN : 
• ��Ateliers beauté, bien-être
	� Nous avons proposé 8 ateliers beauté, bien-être (gommage, détente bien être, soins 

visage, ...), avec une moyenne de 10 participants soit 60 personnes. Ces activités sont 
faites pour casser la routine, oublier les soucis du quotidien et se sentir bien dans son corps. 
Le but est de se détendre, de connaître et de découvrir des ingrédients naturels et des huiles 
essentielles pour prendre soin de soi chez soi.

	 « Très bonne sensation par le corps, très reposé, machine pour le massage c’est top »

• ��Ateliers créatifs
	� Nous avons proposé 9 ateliers (bijoux déco de Noël, nail art, atelier floral, …) avec une 

moyenne de 6 participants soit 56 personnes. Ils améliorent la créativité et développent 
l’imagination afin de réaliser des œuvres originales et personnelles dans un esprit d’entraide 
et d’échange. Un de nos ateliers a été proposé et animé par une adhérente, Nadine.

	 « Toujours une bonne ambiance, atelier très agréable et très sympa »

• ���Samedi ça nous dit 
	� Il a lieu une fois par programme. Le centre social et les adhérents proposent des activités ou 

des sorties. Nous avons fait 2 sorties, 1 atelier éco responsable, 1 atelier créatif et 1 atelier 
culinaire où nous avons accueilli 120 personnes.

	� « Très belles sorties avec nos familles et des amies, super bien amusés, merci pour le 
centre »

LOISIRS FAMILLES

// SUITE //

IMPACT SUR LE PROJET SOCIAL :   AXE 4
Les loisirs en famille permettent les rencontres, les échanges à travers différentes thématiques d’activités. Ils renforcent le lien 
entre les différents publics que nous pouvons rencontrer au sein du centre social. Petits et grands se retrouvent pour partager 
une recette, différentes techniques, des savoirs, ce qui renforce le vivre ensemble et l’intergénérationnel. Certains participants 
sautent le pas et proposent de co-animer un atelier. Cette année, nous avons eu 3 personnes qui nous ont fait découvrir une 
recette de leur pays et 1 personne qui a partagé son talent créatif. 

APMV
Centre social 
APMV
Centre social 
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AXE 4
BIEN VIVRE  

ENSEMBLE À VILLAINE

CONTEXTE : 
Le projet ludothèque a pour ambition de réintroduire le jeu dans les habitudes de la famille 
et de donner le goût de jouer ensemble. 

BILAN : 
Cette année, nous n’avons pas organisé de soirée jeux par manque d’effectifs.
Les animations ludothèque en transversal dans les autres activités du centre social se 
sont poursuivies avec :
•	7 temps de jeux avec les enfants,
•	5 avec les familles, 
•	2 avec apprenants des ASL, 
•	3 avec les participants à l’Amis Déj’. 
Les jeux sont également utilisés lors du CLAS car ils permettent d’aborder de manière 
ludique des notions scolaires.
Nous avons profité de ce temps pour réorganiser la ludothèque. Nous avons décidé de 
ranger les jeux par tranche d’âge avec un repérage visuel (gommettes de couleur), plus 
simple pour l’équipe et le public. Puis, pour chaque catégorie d’âge, nous avons rangé 
les jeux selon la classification ESAR qui permet de distinguer les différents types de jeux 
(Exercice, Symbolique, Assemblage, Règles). 
Au total, 524 jeux ont été classifiés et répertoriés dans un fichier Excel. Ce dernier va 
permettre de créer facilement des malles de jeux thématiques utilisables en transversal. 
Le projet Ludo école en partenariat avec l’école Émilie du Châtelet s’est poursuivi les 
lundis de 9h30 à 11h30 en lien avec le projet jardin. Nous avons accueilli 2 classes de 
CP et 6 classes de maternelles. Les animateurs ont adapté les règles des jeux selon les 
classes.
Enfin, nous avons continué d’intervenir ponctuellement aux séances du projet « Jouons 
ensemble » mis en place les vendredis matin à l’école Émilie du Châtelet.

PÉRIODE : SEPTEMBRE 2023 - JUIN 2024

LUDOTHÈQUE

IMPACT SUR LE PROJET SOCIAL :   AXE 4
Le projet « Ludo école » et les séances de ludothèque proposées tout au long de l’année ont permis de garder le lien avec les 
joueurs du quartier et d’en initier de nouveaux.
Grâce au travail de rangement, nous pourrons proposer à nouveau des soirées jeux, mettre en place des mallettes de jeux 
thématiques pour les activités transversales et le prêt de jeux par la suite.

APMV
Centre social 
APMV
Centre social 

ÉQUIPE : �Sophie et l’équipe pour le rangement (0,25 ETP), 1 bénévole (Claudine),  
2 tremplins citoyens, 1 Pass Permis (0,05 ETP)

PARTENAIRES : ALF (Association des Ludothèques de France), la ludothèque 
Pinocchio de Massy, école Émilie du Châtelet
FINANCEURS : �CAF, Mairie de Massy
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LES PRODUITS, 
de l’exercice 2024 à hauteur de 587 522,60 €, sont 
en augmentation de 73 514,88 € par rapport à 2023 
(514 007,72 €). Cela s’explique principalement par 
l’augmentation de la subvention de nos partenaires la 
mairie, CAF (subvention et prestations de services) ainsi  

 
 
que CDC Habitat et politique de la Ville pour le soutien au 
Collectif de Villaine.
Nous tenons à remercier nos financeurs pour avoir 
augmenté leurs subventions pour notre structure. 

Evolution des 4 derniers exercices 

Compte de resultat 2024
En 2023, le compte de résultat faisait ressortir un excédent de 1 346 €, en 2024, c’est un excédent de 6 901 €.

CHARGES 2021 2022 2023 2024

SOUS TOTAL (1) 501 241,11€ 546 537,80 € 512 661,02  € 580 621,73 €

EXCEDENT DE 
L'EXERCICE 6 489,69 € 9 905,33 € 1 346,70  € 6 901€

TOTAL 507 730,80 € 556 443,13 € 514 007,72  € 587 522,60 €

PRODUITS 2021 2022 2023 2024

SOUS TOTAL (1) 507 730,80 € 556 443,13 € 514 007 ,72 €  587 522,60 € €  

DEFICIT DE 
L'EXERCICE    

TOTAL 507 730,80 € 556 443,13 € 514 007,72 € 587 522,60 €
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Contributions volontaires 
en nature 
En 2024, nous avons valorisé :
- l’activité des bénévoles impliqués dans le Centre Social,
- les charges prises en compte par la Mairie de Massy 
directement (locaux, poste agent d’accueil, vacataires, 
matériel).
Cette valorisation compte dans notre budget. En effet, 
si nous n’avions pas ces contributions en nature elles 
seraient à la charge de l’Association.
La valorisation des bénévoles (52 en 2024) impliqués 
dans le Centre Social représente cette année 3,76 ETP  
(Équivalent Temps Plein). Nous ne pourrions pas 
maintenir ce seuil d’activités sans leur implication, 
encore merci à eux. La crise sanitaire a eu un impact 
sur la participation de nos bénévoles qui sont néanmoins 
restés mobilisés, nous félicitons les 6 nouveaux qui nous 
ont rejoint cette année.

COMPTES DE BILAN 2024
À L’ACTIF : 
Le total des actifs s’établit à 269 232 € au 31 décembre 
2024. Les actifs sont composés des éléments suivants :
• �L’actif immobilisé net à hauteur de 12 225 € représentant 

des investissements sur plusieurs années.
• La trésorerie pour un montant de 184 214 €.
• �Les autres créances pour un montant de 72 794 € ; 

principalement des soldes de subventions pour 2024 
(67 561 €) ainsi que des créances sociales.

AU PASSIF :
• �Les fonds propres de l’association se montent à 130 

679 €, ce qui représente 2,67 mois de fonctionnement 
d’avance, en baisse par rapport à l’an dernier due à 
l’augmentation du budget global.

Malgré un résultat excédentaire, la trésorerie de 
l’Association reste tendue et inférieure à nos besoins de 
fonds de trésorerie pour assurer le fonctionnement en 
début d’année dans l’attente des acomptes et soldes de 
subvention.
• �Les dettes de 89 028 € correspondent aux charges en fin 

d’année qui n’ont pas été réglées au 31/12/24. Il s’agit 
essentiellement des charges sociales, mais également 
des autres charges à payer en fin d’exercice.

• �Les provisions pour risques et charges de 17 961 € 
correspondent à l’évaluation des indemnités de fin de 
carrière.

• �Les produits constatées d’avance 31 554 € 
correspondent à un financement reçu pour l’année 
2025 et des financements d’investissement qui sont 
amortis en même temps que le matériel.

• �Aucun emprunt n’a été contracté au cours de l’exercice 
2024.

• �Notre taux d’endettement est nul.

En conclusion, la situation financière de l’association 
est saine, mais une vigilance reste nécessaire.
Le Conseil d’Administration arrête les comptes et propose 
à l’Assemblée Générale, l’approbation des comptes et 
l’affectation de l’excédent de l’exercice 2024 de 6 901 €  
au compte « Autres réserves » en sollicitant le quitus 
pour la gestion de l’exercice.
Vous disposez dans votre dossier d’un résumé du bilan 
et du compte de résultat pour 2024.
Dans un souci de transparence, les comptes détaillés 
sont disponibles sur demande à la Présidente.

 

LES CHARGES, 
de l’exercice 2024 à hauteur de 580 621,73€ sont en 
augmentation de 67 960,71 € par rapport à 2023 (512 
661,02 €). Cela s’explique par :
• �Des frais des personnels par suite de la mise en place 

de la nouvelle classification des salaries de notre 
convention collective (40 000 € : salaires et charges 
correspondantes)

 
 
• �des frais d’intervenants extérieurs due au portage des 

actions du collectif de Villaine (16 000 €).

Monique BOUEY,
Trésorière

LE RAPPORT FINANCIER • 2024
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COMPARATIF 2023 / 2024

Monique BOUEY,
Trésorière

Marie CHARON, 
Présidente
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Compte de résultat N = 2023

Bilan synthétique N = 2023
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Perspectives 2025
Que cette année 2024 fut encore intense à vos côtés, 
vous avez une présentation dans les rapports que vous 
venez de terminer de lire néanmoins s’il vous restait des 
besoins ou envies de précisions l’équipe et moi-même 
nous tenons à votre disposition pour toutes précisions 
utiles.

Me répéter sûrement mais en profiter pour remercier 
notre équipe (professionnelle et bénévole) pour le 
travail accompli encore cette année. Je reste infiniment 
reconnaissante de travailler parmi vous et suis 
admirative de l’investissement, la transmission et la 
bienveillance qui règne à l’APMV.

Pour 2025, encore des enjeux à venir, consolider une 
équipe en mouvement, avec Cindy qui part quelque 
temps pour un congés maternité (félicitation à elle), Diana 
et Maëlys qui devrait peut-être nous quitter pour reprendre 
la route des études et de la formation, les départs en 
retraite à venir, l’accueil des nouveaux bénévoles qui 
se présenteront. Bref une vie normale d’association. 
Côté projet, c’est bien sûr le renouvellement du projet 
social avec une ambition forte d’inclure le maximum de 
personnes et d’avoir une vision très partagée des besoins 
du quartier et des chantiers à mener pour y parvenir. 

Ce qui équivaut à se perfectionner encore sur notre 
communication.

Sans vous, les habitants, le centre social n’aurait aucune 
raison d’être, évidemment merci pour votre participation 
et implication dans le quotidien de notre centre. Pour 
nous adapter toujours et rester connecté à vos désirs 
de projets, nous (toute l’équipe) restons disponible pour 
échanger discuter d’une nouvelle envie, n’hésitez pas, 
peut être que tous ensemble on peut le faire.

Enfin remercier nos partenaires de terrain qui nous 
soutiennent et avec qui nous construisons des projets 
toujours plus riches de sens lorsqu’ils sont coportés aux 
bénéfices des habitants. Mais surtout nos partenaires 
financiers qui nous ont soutenu depuis tout ce temps, 
et particulièrement en 2024 avec la revalorisation 
salariale imposée (qui n’en reste pas moins bénéfique et 
nécessaire) par la convention collective. 

En quelques mots gratitude et vivement la suite de 
l’aventure !

Delphine FERNANDES,
Directrice
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COMPARATIF 2024 / PRÉVISIONNEL 2025

Monique BOUEY,
Trésorière

Marie CHARON, 
Présidente
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PROGRAMME

18h00    Accueil des participants.

18h00    Déambulation pour le rapport d’activités.

18h20    Rapport moral et mot de la Mairie de Massy.

18h30    �Rapports financier et du commissaire aux comptes, 
présentation des membres du conseil d’administration 
et votes des résolutions.

19h00    �Poursuite déambulation et interview dans le cadre du 
renouvellement du projet social afin de recueillir vos 
impressions sur le quartier.

19h45    Pot de l’amitié.

Toute notre actualité sur :

 apmvmassy.centres-sociaux.fr

Animations : 22 et 32 allée Albert Thomas • 91300 MASSY 

	  01 69 53 17 75   accueil.apmvmassy@gmail.com

Siège Social : 16, allée Albert Thomas • 91300 MASSY

	  01 69 75 22 50

Bus  / arrêt boulevard du 1er mai  •  Bus  / arrêt Émile Zola


