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Année 2022, 
année du renouveau ? 
Il semble bien que oui, la pandémie de covid s’est 
éloignée petit à petit et le centre social a pu remettre 
en place toutes ses activités, et si notre public a poussé 
la porte d’abord timidement, nos chers adhérents n’ont 
pas mis longtemps à se sentir de nouveau chez eux à 
l’APMV. Convivialité et bonne humeur remplissent de 
nouveau tous nos locaux.
Mais hélas c’est aussi la précarité, les ennuis financiers, 
l’anxiété et bien d’autres inquiétudes qui sont également 
entrés en force au centre social. Les difficultés de toutes 
sortes se sont mises à peser de plus en plus sur nombre 
de nos adhérents et plus largement sur beaucoup 
d’habitants de notre quartier.

2022 a également été le retour de nos fidèles bénévoles  
plus dynamiques et inventifs que jamais ! Et nous avons 
eu la joie d’accueillir de nouvelles « recrues » qui se sont 
jointes à notre super équipe. Nous voilà de nouveau 
nombreux-ses et « très efficaces ».
Heureusement d’ailleurs que nos bénévoles sont là car 
l’équipe de salariés, elle, n’est toujours pas au complet 
et nous avons de plus en plus de mal à recruter. Le 
secteur social dans son ensemble, nous le voyons 
bien dans notre travail quotidien avec nos partenaires, 
est un secteur sinistré. Aussi un grand merci à tous les 
bénévoles !

 
 
 
Evidemment je me suis réservée pour 
la fin ce superbe évènement que nous 
avons imaginé, travaillé, organisé dans 
l’effervescence et plus le temps passait 
avec trac et fébrilité, je veux bien sûr parler 
de l’anniversaire des 50 ans de l’APMV !
Je crois qu’on peut dire que ce fut très réussi, magnifique, 
plein d’émotions, de rires, de danses, de gourmandises 
et de souvenirs ravivés. Les nombreuses photos, le film 
réalisé pour cette occasion, les panneaux de notre belle 
exposition et enfin le superbe livre d’or de l’évènement 
sont là pour en attester et pour en garder la trace. Je 
voudrais remercier tous nos partenaires qui ont joué le 
jeu des interviews et des photos et tout particulièrement 
la mairie de Massy qui a été très présente tout au long de 
ces festivités et qui nous a soutenus financièrement pour 
que cette fête soit plus belle encore.

Merci à toutes et tous de cheminer avec nous toujours 
aussi fidèlement, vous faites rayonner le centre social et 
vous nous rendez fières d’être là à vos côtés.
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« Merci à toutes et tous de cheminer avec nous toujours aussi 
fidèlement, vous faites rayonner le centre social et vous nous rendez 

fières d’être là à vos côtés. »  
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INTRODUCTIONA

Ce rapport d’activités a été revu dans l’objectif de faciliter 
son appropriation, sa lecture et la compréhension de 
notre projet social. N’hésitez pas à nous faire des retours 
sur ces nouveautés. 

Vous retrouverez pour chaque action la période de 
référence : 
• année scolaire : septembre 2021 à août 2022
• année civile : janvier 2022 à décembre 2022.

En effet le centre social a un fonctionnement scolaire, 
et les comptes (les sous) un fonctionnement annuel 
(civil). Cependant, pour une question de logique, il nous 
semblait important de rendre compte sur une année de 
fonctionnement, les périodes septembre à décembre ont 

environ les mêmes dépenses et rentrée d’argent tous les 
ans. Sauf que sur la période année civile, il aurait fallu 
comptabilisé 2 fois les participants, ceux d’une année 
scolaire et ceux de la suivante (ex : CLAS adhérents 
2021 – 2022 pour la période janvier à juin et 2022 - 2023 
pour la période septembre à décembre 2022).

C’est pour cela que nous avons fait le choix de faire 
les bilans sur le fonctionnement de la structure et donc 
presque tout en année scolaire. Néanmoins certaines 
activités ne sont pas sujettes à cette question du  
« double comptage », nous avons donc laissé en année 
civile, ex : la communication.
En espérant que cette grille de lecture ne vous complexifie 
pas l’appropriation de notre rapport d’activité. 
Nous sommes friands de vos retours, très bonne lecture.
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 LES ACTEURS DU CENTRE SOCIALB
PÉRIODE : JANVIER - DÉCEMBRE 2022

L’équipe

L’équipe professionnelle
Une équipe de 8.32 ETP (Équivalent Temps Plein) de 
l’association et de 3,37 ETP mis à disposition du centre 
social par la Mairie de Massy. 
Cette année encore le centre social APMV a rempli 
sa mission d’éducation populaire en accueillant  
7 stagiaires issus de différentes filières :
• 2ème année BTS SP3S, 
• Tale bac pro gestion secrétariat, 
• 1ère bac pro gestion secrétariat, 
• 1ère bac STD 2A, 
• 1ère bac pro animation,
• 2nde, 
• 2nde bac pro ASSP,
• Reconversion professionnelle free compétences, 
• �Reconversion professionnelle Colombus 

et 3 volontaires en “pass permis“.

L’équipe bénévole 
Elle est constituée de 52 bénévoles actifs qui restent 
très impliqués et représentent 3,20 ETP.
Nous avons comptabilisé l’ensemble des bénévoles 
présents entre le 1er janvier 2022 et 31 décembre 2022. 
Sur cette période, nous avons recruté 13 nouveaux 
bénévoles et 7 bénévoles ont arrêté leur collaboration 
avec le centre social. Dans la mesure où certains 
bénévoles ont plusieurs casquettes dans le centre social, 
nous avons l’équivalent de 61 interventions.
Elles sont répartis comme suit :
• Conseil d’administration : 9
• Ludothèque : 4
• �CLAS  

(accompagnement 
scolaire) : 17

• Sophrologie : 1

• �Ateliers  
Sociolinguistiques : 18	

• �Permanences  
numériques : 2

• Écrivains publics : 6	
• Jardin : 1
• Atelier couture : 3	

LE RAPPORT D’ACTIVITÉS • 2022
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Pour mener à bien les projets l’équipe a suivi des 
formations cette année encore : 
Nadeige et Soufiane ont finalisé leur BAFA avec leur 
session d’approfondissement et sont maintenant 
titulaires du diplôme, bravo à eux. 
Amal a poursuivi sa formation DEJEPS. 
L’équipe dans sa totalité a suivi une formation sur la 
communication non violente, la gestion de l’agressivité 
et des violences. Elle s’est également mise à jour pour le 
PSC1, formation aux premiers secours. 
L’équipe de l’accompagnement à la scolarité 7 
professionnels et 2 bénévoles ont suivi la formation de 
sensibilisation à l’accompagnement à la scolarité.
L’équipe des ateliers sociaux linguistiques 1 
professionnelle et 7 bénévoles ont suivi une formation de 
2 jours sur l’animation d’ateliers de français sur l’oralité et 
sur le passage à l’écrit.
Lenny a suivi une formation CLAS avec la Coordination 
de la Ville.

Les adhérents :
En 2021-2022, il y a eu 249 adhésions “familles“ soit 
673 personnes. Les adhérents accueillis sont des 
familles qui constituent un public pluri générationnel et 
multi culturel, majoritairement issu du quartier Villaine de 
Massy.

Par ailleurs, le centre social compte 19 associations 
ou organismes adhérents :

• AFAAM
• ARVISPOR
• Association des Locataires du Nouveau Villaine
• Atrium Gestion - SDC 4 et 4 BIS Léon Blum à Massy
• CAPE91-Lycée Fustel du Coulanges
• Chemin faisant
• Cœur Qui Mouve
• Conseil Syndical du 2 au 16 allée Albert Thomas 
• Conseil Syndical 1 à 5 du Métro Charonne
• Conseil syndical de 2 L. Blum
• Croix rouge de Deux Rivières
• Échanges Massy-Espagne
• Elie Coach
• EPI 
• Espace singulier
• La parole du corps
• Les gravillons
• Massy Manger Bio
• Vertifolies Initiatives Échanges

Toutes ces associations ou organismes sont 
accueillis sur nos sites d’activités. Nous avons à 
cœur de proposer aux associations adhérentes des 
espaces pensés pour faciliter le bon déroulement de 
leurs réunions et/ou activités.
L’accueil des associations dans nos locaux permet 
également de mieux faire connaître les actions du centre 
social APMV auprès d’un nouveau public.
L’accueil a procédé à 64 prêts de salles pour les 
associations et 20 prêts de matériels dans l’année.

LE RAPPORT D’ACTIVITÉS • 2022

ASSEMBLÉE GÉNÉRALE • ANNÉE 2022 / 2 • LE RAPPORT D’ACTIVITÉS



9

APMV
Centre social 
APMV
Centre social 

ACCUEILC
SEPTEMBRE 2021 - AOÛT 2022

Contexte
L’accueil, reflet de l’image du centre social, est souvent le 
premier contact des habitants. 
• �Il est basé sur une écoute attentive, renseigne, 

informe les usagers, de manière inconditionnelle, avec 
sourire et bienveillance. 

• �Il oriente les usagers vers les partenaires, les institutions, 
les permanences selon les besoins identifiés. 

• �Il assure la communication interne et favorise la 
transmission d’informations entre le centre social et les 
usagers (ou les partenaires) et vice versa. 

• �Il collecte les envies, besoins, idées et projets des 
habitants. Il organise les statistiques et partage avec le 
reste de l’équipe.

Pour une question d’équité et de solidarité, une grille 
tarifaire (disponible à l’accueil ou sur le site de l’APMV) 
existe pour ajuster les tarifs en fonction des revenus de 
chacun. Lors de l’inscription annuelle, la tranche tarifaire 
des familles est calculée avec le chargé d’accueil. Cet 
ajustement des tarifs permet de favoriser la participation 
de tous et l’accueil inconditionnel. Pour les familles 
le nécessitant, nous donnons la possibilité d’avoir un 
échéancier pour les paiements.

D’après nos statistiques, la répartition des adhérents 
dans les différentes tranches tarifaires est indiquée dans 
le graphique ci-dessus : (la tranche 5 correspond aux 
personnes qui ne souhaitent pas donner d’informations 
sur leurs revenus).
Ces données indiquent que le centre social est un lieu de 
rencontres et d’échanges ouvert à toutes et à tous. Il offre 
une grande diversité et mixité sociale.
Pour une meilleure communication, les chargés d’accueil 
se réunissent toutes les semaines. Le point fait par les 
chargés d’accueil en réunion d’équipe permet la fluidité 
des informations transmises et aussi la mise en place 
des modalités opérationnelles des différentes actions 
répondant aux sollicitations des habitants.
Au total, ce sont 1 652 personnes accueillies en 2021-
2022 (420 par téléphone et 1 232 en présentiel), 168 
personnes orientées vers les partenaires. L’accueil tient à 
jour des statistiques permettant de voir les renseignements 
demandés et voir aussi les pics de fréquentation.

Dans le cadre de « l’accueil l’affaire de tous », les 
formations accueil se poursuivent afin que l’équipe 
soit en capacité d’intervenir à l’accueil, d’orienter 
le public. Cette année, 3 membres de l’équipe ont 
effectué des remplacements et eu une piqure de rappel. 
Ces temps permettent de conscientiser la richesse des 
échanges à l’accueil mais également le besoin d’énergie 
pour recevoir ce public.

LE RAPPORT D’ACTIVITÉS • 2022
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Impact sur le projet social 
Nous avons poursuivi :
• �L’analyse de la fréquentation avec la poursuite des 

statistiques. Ces statistiques permettent de valoriser 
les actions de l’accueil et également de mieux nous 
adapter aux demandes.

• �L’orientation des publics vers nos partenaires à 
l’aide d’un répertoire qui est en cours de création. En 
effet, nous avons beaucoup de contact et d’informations 
mais qui n’ont pas été mises en commun et selon 
les savoirs des personnes les orientations étaient 
différentes. L’idée est d’uniformiser les réponses de 
l’accueil et également de donner aux nouveaux une 
base utile pour l’accueil. Ce sont principalement les 
salariés en remplacement dans le cadre de « l’accueil, 
l’affaire de tous » qui nous ont signalé ce manque et qui 
ont parfois différé les orientations en attendant que la 
personne chargée de l’accueil puisse rappeler. Avec ce 
répertoire, le centre social aura la liste des partenaires 
et pourra orienter plus facilement les habitants.

• �La mobilisation du public sur les activités du 
centre social en distribuant, présentant, expliquant les 
programmes ponctuels, les flyers, … la mise à jour du 
tableau de la semaine au 32 et des affichages dans les 
différents lieux. 

L’écoute active et l’écoute bienveillante ont été 
travaillées à plusieurs niveaux, déjà par le biais d’une 
formation, mais également lors de temps d’échanges 
pour partager nos trucs et astuces face aux publics.
En effet, de plus en plus de publics sont mécontents et 
dans une ambiance générale globale d’insatisfaction, 
causée par la diminution du pouvoir d’achat, les 
nouvelles alarmistes,… Nous travaillons actuellement 
sur comment recevoir ces colères qui sont globales et 
pas orientées vers l’APMV. Comme ne pas se sentir 
attaqué quand quelqu’un crie... Comprendre l’autre 
de sa vision est finalement un exercice pas si évident 
que cela, on continue l’entrainement et on espère que 
les adhérents ont senti la volonté de l’équipe accueil 
de mieux les écouter pour mieux répondre aux besoins 
cachés derrière leurs demandes. 

Nous n’avons pas encore pu traiter mais c’est bien 
dans nos ambitions :

• �Réaménager l’accueil pour faciliter la circulation et 
pouvoir accueillir les usagers d’une manière encore 
plus conviviale tout en assurant la confidentialité des 
échanges.

LES FONDATIONS DE LA MAISON SOCIALE

Accueil
Vous voulez papoter, vous avez une idée, un projet à nous partager,  
vous avez besoin d’informations, … le centre social est là pour vous !
Poussez la porte, vous serez accueillis avec le sourire, sans jugement  
et en toute confidentialité.

Permanences
• �Les permanences écrivains publics :  

lundi 14h00 - 16h30 hors vacances scolaires sur RDV 
• �Les permanences numériques :  

Sur RDV

LE RAPPORT D’ACTIVITÉS • 2022
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CONTEXTE : 
C’est un jardin collectif d’expérimentation et de partage, dédié aux méthodes de jardinage 
naturel et de la biodiversité. Le jardin est collectif au sens où il n’y a pas de parcelles 
individuelles : les jardiniers aménagent ensemble un espace commun ouvert au public, 
même s’il leurs profite d’abord personnellement en terme d’apprentissage, de production 
et de relations. Nous concevons le jardin comme un milieu organisé le plus équilibré 
possible, sans pesticides ni engrais chimiques. 
Ce jardin, composé de 3 parcelles, est situé en face de nos locaux : au 32 (100 m²), au 
22 (200 m²) et au 16 (75 m²) sur l’allée Albert Thomas.
Comme les autres actions du centre, l’atelier jardin se veut participatif, ainsi des temps 
sont prévus pour la réflexion et la conception de celui-ci.

BILAN : 
Cette année, nous avons continué la restructuration des parcelles du 16 et du 22 en y 
replantant des légumes et en créant des espaces dédiés (buttes, bacs de cultures…).
Les ateliers jardin se déroulent les lundis et jeudis matin de 10h à 12h.
Un partenariat fort avec l’association Haie Magique est présent. Il nous apporte les 
compétences techniques, les conseils et un sérieux coup de main pour la plantation de 
plants, l’organisation de l’espace etc. …
Nous accueillons 5 jardiniers très réguliers et actifs au jardin : très investis, présents 2 
jours par semaine, toute l’année hors vacances scolaires. Nous avons ouvert cette année 
des séances pendant les vacances et surtout poursuivi l’entretien pour la période d’été, 
grand merci à Michèle qui est venue entre autres pour arroser le jardin tout l’été. 
Nous avons également le renfort d’autres habitants du quartier (2 à 5 habitants par 
séance) à l’implication plus espacée. Cette aide est importante pour nous et pour nos 
petits fruits (groseilles, fraises, framboises, nèfles, tomates, cassis…), légumes (salades, 
topinambours, pommes de terre, courges, aubergines, poivrons, oignons, ail des ours…), 
et herbes aromatiques (ciboulette, persil, romarin, livèche, origan, estragon, thym, 
basilic…) pour des aides ponctuelles aux transformations, aux cueillettes, aux plantations 
et autres gros chantiers ... 
Quelques chiffres : 
• �60 séances de septembre à août dont 12 séances sur de l’initiation à la permaculture 

avec Cécile de Haie Magique
• �4 gros chantiers le samedi (construction de jardinières, plantation, taille d’arbustes...)

PÉRIODE : SEPTEMBRE 2021 - AOÛT 2022

IMPACT SUR LE PROJET SOCIAL :   AXE 1
Nous avons cette année fait une initiation à la permaculture afin de pouvoir débattre et ouvrir le champ des possibles au niveau 
du respect de la nature et la temporalité. Il faut savoir laisser vivre les espaces pour créer de la biodiversité. Les plantations feront 
alliance entre elles pour pouvoir survivre. 
Nous avons encore du mal à retrouver une participation suffisante sur l’action depuis le confinement, nous avons beaucoup de 
demande de renseignement, mais ne viennent pas forcément participer. L’intérêt est grandissant de savoir comment nous avançons. 
De ce fait, la mise en place d’action de sensibilisation au développement durable reste complexe.
Nous souhaiterions pouvoir remobiliser le public sur les plantations et le cadre vert tant apprécié sur notre quartier pour pouvoir avoir 
un public captif sur ensuite les notions d’urgence climatique et d’urgence à unir nos forces pour limiter notre impact sur la planète.
Nous avons développé la communication extérieure dans le jardin, mais nous n’avons pas de réel retour suffisant pour savoir 
si elle a eu un impact auprès des habitants, en tous cas pas suffisamment pour les mobiliser et leur donner envie de participer. 
Dans les participations, nous tenons ici à souligner l’investissement régulier, sans faille de nos 5 jardiniers qui font vivre le jardin 
et surtout qui l’entretiennent même l’été quand nous sommes fermés. 

LE RAPPORT D’ACTIVITÉS • 2022
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URGENCE CLIMATIQUE
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• �PANIERS SOLIDAIRES LES JARDINS  
DE COCAGNE DE VAUHALLAN

CONTEXTE : 
Ce dispositif « paniers solidaires » vise à :
• donner accès à des légumes Bio et diversifiés pour tous,
• proposer une aide alimentaire,
• �favoriser l’autonomie alimentaire aux travers d’actions d’échanges en matière 

d’alimentation.
Le public pouvant bénéficier de ces paniers sont des personnes en situations de précarité 
(ex : bénéficiaires des minimas sociaux, sans emploi depuis au moins 2 ans, en demande 
d’aide alimentaire …)

BILAN : 
Le dispositif des « Paniers solidaires » a été poursuivi en partenariat avec les jardins de 
Cocagne de Vauhallan.
Il permet non seulement à des familles à faibles revenus de bénéficier régulièrement 
d’un assortiment de légumes bio à moindre prix (en moyenne 3 € au lieu de 11 €) mais 
il accompagne également cette action par des ateliers nutrition « Alimentation et petits 
budgets ».
Ces derniers ont permis aux bénéficiaires des paniers solidaires de préparer un repas 
complet de saison, de s’organiser pour mieux gérer leurs dépenses, de découvrir certains 
légumes.
• 40 familles ont bénéficié de ses paniers 
• 20 familles de septembre à décembre 2021
• 20 familles de janvier à juin 2022
1 sortie a été programmée pour visiter les jardins de cocagne mais a dû être annulée faute 
de participant ainsi que 5 ateliers nutrition autour des légumes de saisons. 

PÉRIODE : SEPTEMBRE 2021 - AOÛT 2022

IMPACT SUR LE PROJET SOCIAL :   AXE 1
Ce projet permet aux familles de cuisiner directement des légumes qu’ils n’auraient jamais cuisinés avant. Ils ont appris à les 
connaître. On a beaucoup travaillé également sur la saisonnalité et la question des circuits courts. 
Les recettes partagées directement dans les paniers de Cocagne toutes les semaines mais également les ateliers culinaires, 
sont un plus pour ouvrir le champ des possibles et rehausser un peu les légumes qui sont souvent assimilés à du « fade », des 
barquettes ou boite de conserve. En effet certains enfants ont déconstruit l’idée que « les betteraves poussaient dans un sachet 
plastique ».

AXE 1
BIEN-ÊTRE

URGENCE CLIMATIQUE

ASSEMBLÉE GÉNÉRALE • ANNÉE 2022 / 2 • LE RAPPORT D’ACTIVITÉS
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• �LES ATELIERS BRICO RÉCUP

CONTEXTE : 
Avec la volonté de diversifier notre proposition autour de cet axe développement durable, 
il nous a semblé plus qu’intéressant de pouvoir ouvrir un espace de trucs et astuces pour 
donner une seconde vie aux objets mais aussi apprendre à réparer, rénover.

BILAN : 
Ces ateliers ont lieu le jeudi de 10h00 à 12h00, le public a été plus avec les ASL, Amis 
Déj’ et les jardiniers. Nous n’avons pas eu encore de familles s’inscrivant directement sur 
cette proposition. Très demandée par les adhérents pour pouvoir devenir autonomes et 
bricoleurs sur des petites interventions, il a certainement dû être mal promu, espérons 
qu’il trouve vite un public régulier. 
Une 30aine de participants tout de même pour cet atelier animé par Nathalie.
Ateliers créatifs proposés : fabrication de pas japonais, étiquettes pour le jardin, plessage, …

PÉRIODE : SEPTEMBRE 2021 - AOÛT 2022

IMPACT SUR LE PROJET SOCIAL :   AXE 1
Ces ateliers permettent d’éviter le gaspillage et de réparer des objets au lieu de les jeter.
Attention, nous sommes plus sur de la customisation que de la réparation d’électroménagers, il s’agit bien d’ateliers créatifs.  
Cela permet de faire évoluer les pratiques des personnes sur leur consommation et se réinterroger sur nos habitudes. 

AXE 1
BIEN-ÊTRE

URGENCE CLIMATIQUE

ASSEMBLÉE GÉNÉRALE • ANNÉE 2022 / 2 • LE RAPPORT D’ACTIVITÉS

LE RAPPORT D’ACTIVITÉS • 2022



CRISE SANITAIREAXE 2

ASSEMBLÉE GÉNÉRALE • ANNÉE 2022 / 2 • LE RAPPORT D’ACTIVITÉS

APMV
Centre social 

15



16

ASSEMBLÉE GÉNÉRALE • ANNÉE 2022 / 2 • LE RAPPORT D’ACTIVITÉS

APMV
Centre social 
APMV
Centre social 

CONTEXTE : 
L’Amis Déj’ est ouvert à tous les jeudis de 9h30 à 12h sauf pendant les vacances scolaires. 
Ce temps ouvert à tous a pour objectif de : 
• rompre l’isolement, 
• créer ou maintenir du lien,
• �faire vivre les propositions des participants, les impliquer dans l’organisation et quand 

c’est possible dans l’animation.

BILAN : 
Cette année, nous avons réalisé 27 séances qui ont regroupé 57 personnes (9 hommes 
et 48 femmes) dont 40 seniors autour de différentes thématiques :
• �Transmission de savoirs et de mémoire : 15 séances dont 9 séances création d’un 

mémory avec balades dans les différents quartiers de Massy pour illustrer notre jeu  
« les Mémoires de Massy ». A ces séances, s’ajoutent la présentation du jeu suivie de 
4 ateliers divers. Citons également 1 atelier informel, 1 atelier culturel (pièce théâtrale 
présentée par les ASL). Certains des ateliers ont été préparés et animés par nos 
participants, à savoir, Christine, Valérie, Christiane entre autres.

• �Sorties, sports, mémoire, nature : 12 séances dont 4 ateliers autour de notre jardin 
participatif et de l’atelier brico/récup, 2 ateliers ludiques autour de la mémoire (ex : petit 
bac, jouer avec les lettres), 1 sortie au Château de Versailles avec l’Espace Lino Ventura 
et Adoma puis 5 ateliers sportifs autour de l’équilibre et de la prévention des chutes.

Les participants partagent leurs savoirs en animant un atelier, aident à l’élaboration de 
notre programmation, et participent activement aux diverses activités.
On continue de prendre des nouvelles des personnes régulièrement pour garder le lien 
malgré leur absence.
“Les Mémoires de Massy“, jeu de memory élaboré et construit collectivement par les 
participants leur a permis de parler de leur enfance, de leur histoire personnelle. 
Certaines personnes ont même pu découvrir des quartiers de la ville qu’ils ne connaissaient pas.
Ils ont été très fiers de faire découvrir leur jeu à divers publics ainsi qu’à leurs familles et proches. 

PÉRIODE : SEPTEMBRE 2021 - JUIN 2022

IMPACT SUR LE PROJET SOCIAL :   AXE 2
Ces ateliers permettent de sortir de leur quotidien parfois difficile, de côtoyer d’autres personnes, d’échanger et de renforcer leurs 
liens. Nous prenons le temps de les écouter, de les aider dans leurs problématiques et dans leurs démarches administratives. 
Depuis la crise sanitaire, nous appelons régulièrement les absents aux séances (320 appels sur cette année) afin de conserver 
le lien et pouvoir donner des nouvelles au groupe. Nous avons remarqué que cette prise de nouvelles évite le décrochage du 
groupe. Après une trop longue absence, sinon les personnes hésitent à revenir.
Concernant la programmation, les idées sont récoltées au fur et à mesure des séances, 4 séances ont été animées par nos 
adhérents (quiz, atelier créatif, sport, …), encore merci aux volontaires et les autres, n’hésitez plus, tout se passe bien.
Afin de rompre l’isolement et aussi favoriser la transmission des savoirs, nous invitons les personnes à pouvoir soit faire du 
bénévolat soit pouvoir co animer des ateliers ; mais également pouvoir tout simplement participer aux activités et sorties où le 
public est plus en mixité. Ces temps collectifs leur permettent de ne pas rester seul et surtout, de valoriser leur implication.

LE RAPPORT D’ACTIVITÉS • 2022
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CONTEXTE : 
Les ASL sont des cours de français destinés à des adultes étrangers. Ils visent à les 
rendre autonomes dans leur vie de tous les jours et dans les différents espaces de la ville 
comme l’école, la mairie, la médiathèque, … 
Une nouvelle organisation a été mise en place avec 2 séances de cours lundi et 
mardi matin et après-midi et 1 séance dite projet le jeudi matin pour les projets et 
la transversalité, le jeudi après-midi étant disponible pour la mutualisation, la création de 
nouveaux supports pour les séances ASL et l’échange de pratique des formateurs ASL.

BILAN : 
Sur la période, les ASL ont accueilli 56 participants (52 femmes et 4 hommes) venant 
des 5 continents. 18 bénévoles impliqués sont intervenus sur les ASL. 
Pour la partie projet, nous avons réalisé un projet théâtre avec Vincent Barraud, 
Président de l’association la parole du corps. Ce projet a été mené avec le centre social 
Colucci de Longjumeau. 3 représentations ont eu lieu (auditorium de Massy, auditorium 
de Longjumeau, centre social APMV). Au travers de cette pièce de théâtre, « Donne-moi 
à boire », les participantes ont raconté avec beaucoup d’émotions des souvenirs de leur 
enfance. Elles ont travaillé leur aisance à l’oral et augmenté leur vocabulaire, elles ont 
aussi pris de l’assurance et la confiance en elles pour la prise de parole pendant des 
réunions plénières, les séances des cafés des parents, … 
Les séances du jeudi matin ont permis également de participer au projet des 50 ans 
du centre social en écrivant des témoignages avec les apprenants ASL et en créant les 
paroles de la chanson des 50 ans.
Les jeudis matin, nous avons également travaillé sur la transversalité en présentant, en 
expliquant nos différents supports de communication (la plaquette, le projet social lecture 
rapide, les programmes ponctuels, les flyers pour les événements, …) et en permettant 
aux participants des ASL de découvrir les autres ateliers (l’Amis Déj’, le jardin, l’atelier 
brico, …). 
Ces temps ont permis d’améliorer la transversalité : les ASL s’inscrivent et participent 
plus aux activités annuelles et ponctuelles du centre social. Les taux de participation ont 
dépassé ceux de la période avant COVID.

PÉRIODE : SEPTEMBRE 2021 - JUIN 2022

AXE 2
ASL

IMPACT TRANSVERSAL SUR :

AXE 1

Au travers des ateliers menés le 
jeudi matin, les ASL ont permis 
de sensibiliser les participants 
au respect de la nature (ateliers 
jardin), à la saisonnalité (ateliers 
culinaires),...L’information pendant 
les pauses et le jeudi matin a 
également permis aux ASL de 
profiter des paniers solidaires des 
Jardins de Cocagne.

IMPACT SUR LE PROJET SOCIAL :   AXE 2

CRISE SANITAIRE

Les ASL permettent de créer du lien entre les participants dans un premier temps, puis 
plus généralement, avec les adhérents du centre social lors des animations proposées 
par le centre social. Les participants sont encouragés à participer aux différentes actions 
du centre afin de mettre en pratique les actes de langages appris en cours. La nouvelle 
organisation, avec les actions du jeudi matin, a réellement permis de développer la 
participation des ASL aux activités du centre social.
Les ASL permettent également de valoriser les personnes : deux apprenantes ont ainsi co-
animé un atelier culinaire avec un salarié de la structure, le projet théâtre a transfiguré les 
personnes qui ont participé et donné envie aux autres de s’investir sur d’autres initiatives 
(les 50 ans par exemple). La plus-value de la participation à un projet collectif même s’il 
fait peur dans un premier temps a été mis en avant par les participantes elles-mêmes sur 
les bienfaits au final.
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CONTEXTE : 
Le CLAS qu’est-ce que c’est ? C’est un dispositif financier qui vise à apporter, aux côtés 
de l’école, l’appui et les ressources dont les enfants ont besoin pour réussir à l’école. De 
ce fait, le CLAS répond à des critères précis fixés par les financeurs à savoir l’État, le 
Département et la CAF.
Pour répondre à ces critères, l’accompagnement scolaire comprend trois modules 
obligatoires : l’aide à la scolarité, les apports culturels et le soutien à la parentalité.

BILAN : 
L’accompagnement à la scolarité comprend 2 séances d’aide à la scolarité et une 
séance d’apports culturels par semaine. Les enfants sont répartis en deux groupes : 
• �1er groupe : lundi et jeudi (aide à la scolarité) et mardi (apports culturels : yoga sophrologie 

et ludothèque)
• �2ème groupe : mardi et vendredi (aide à la scolarité) et jeudi (apports culturels : initiation 

sportive et montage vidéo).

Les 55 enfants (10 CP, 12 CE1, 12 CE2, 9 CM1, 12 CM2) répartis en deux groupes  
(26 enfants et 28 enfants) sont accompagnés par :
• �19 intervenants : 11 bénévoles, 3 vacataires et 5 salariés 
• �2 prestataires extérieurs : Yoga et montage vidéo.

Les apports culturels sont choisis chaque année dans une optique particulière : 
• �Yoga sophrologie, danse du monde : permet aux enfants de mettre des mots sur 

leurs émotions, une approche de motricité globale, confiance en soi, interaction dans le 
groupe.

• �Ludothèque : permet des apprentissages avec un aspect ludique. Cette année, nous 
avons testé et ainsi pu investir dans le renouvellement de jeux adaptés à la scolarité. 
Le jeu est un outil essentiel à l’apprentissage et au développement de l’enfant. C’est 
également un outil pédagogique au sein de la famille qui permet aux familles de pouvoir 
s’inscrire dans la scolarité de leurs enfants par ce biais. 

• �Initiation sportive : permet de travailler la coordination, la communication, la cohésion 
d’équipe et le respect des règles. Le sport est à la fois un outil qui permet le défoulement 
et le lâcher prise. Faire sortir l’énergie, mais également d’apprendre à la canaliser et voir 
l’interaction à l’autre pour la compétition.

• �Montage vidéo : permet de prendre la parole en public, développer la confiance, 
découvrir les métiers autour de la création d’une vidéo. La thématique choisie par  
les enfants sur le harcèlement scolaire a permis de discuter autour de situations vécues. 
�Un film de 5 à10 min que vous pouvez visionner sur ce lien : 

	 https://www.youtube.com/watch?v=1w5apEI1tGc

PÉRIODE : SEPTEMBRE 2021 - JUIN 2022

AXE 2
CLAS

CRISE SANITAIRE
(CLAS : Contrat Local d’Accompagnement à la Scolarité)
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BILAN : 
Concernant le soutien à la parentalité : 
Nous avons mis en place durant cette année pour chaque enfant : 
• �le cahier de liaison qui permet aux parents de regarder les informations données par le 

professeur et ou le centre social. Ce document est un suivi individuel pour chaque enfant, 
il permet aux parents, aux accompagnateurs (bénévoles, salariés ou intervenants) et à 
l’école de communiquer afin de mieux cibler les difficultés de l’enfant ou simplement de 
faire un retour sur sa progression.

• �la pochette personnalisée est un outil d’accompagnement individuel et de valorisation 
des travaux faits par les enfants. On y met des exercices, des formules et des documents 
ciblés par l’accompagnateur grâce aux retours effectués sur le carnet de liaison pour 
répondre au mieux aux besoins de chaque enfant. Cela permet aux enfants de mieux 
expliquer à leur parent les difficultés et comment ils arrivent à les surmonter. Cela permet 
également aux parents d’avoir des outils sélectionnés par les accompagnateurs pour 
faire des exercices accessibles à la maison ensemble.

Nous avons également poursuivi les fêtes du CLAS où les enfants créent avec les 
intervenants une restitution de leurs travaux en apports culturels afin de valoriser leur travail. 
Ce moment permet à l’enfant de montrer aux parents les actions mises en place durant 
l’année, c’est un moment de reconnaissance et de bienfait pour l’enfant. Pour les parents il 
s’agit souvent d’un moment très apprécié où ils voient l’évolution de leur enfant, tant dans 
la posture (prise de parole en public, timidité, surinvestissement …) que dans la pratique 
de l’activité en elle-même. Les parents voient rarement leurs enfants dans un contexte de 
groupe. C’est très révélateur pour eux et tout le monde ressort ravi de ces temps. 

// SUITE //

AXE 2
CRISE SANITAIRE

IMPACT TRANSVERSAL SUR :

AXE 3

Sur la question de la communication, 
la réalisation d’un film autour  
de l’action CLAS a permis de 
rendre visible nos actions. Nous 
avons donc par ce biais amélioré 
la communication et évidemment 
fait vivre nos valeurs à travers 
cette communication.
Concernant la consolidation des 
partenariats, le référent ayant 
changé cette année, il a fallu 
qu’il trouve sa place auprès des 
partenaires. Nous essayons à 
l’APMV de sortir d’une dynamique 
de partenariats basée sur des 
relations interpersonnelles et bien 
d’entrer dans une dynamique de 
partenariats de projet.
L’intégration s’est très bien déroulée  
et le nouveau référent a su prendre 
sa place dans la coordination Ville 
mais également avec les écoles.

IMPACT SUR LE PROJET SOCIAL :   AXE 2
Les modalités d’accueil du CLAS décidées en coordination Ville ont été de favoriser 
une orientation concertée avec les écoles. De notre côté, nous avions également une 
liste des publics repérés, en demande et en besoin. Ils nous arrivent aussi de réorienter 
vers la Réussite Educative des enfants et des familles nécessitant un accompagnement 
plus poussé. 

Concernant les activités transversales, nous informons et faisons le relais auprès des 
familles de nos propositions. 
L’écoute active et les discussions avec les familles permettent également d’alimenter 
les programmes d’idées ou d’actions innovantes.

En 2022, nous avons fait appel à So’ Parks pour une intervention dans le cadre de 
la Parentalité (sur l’action REAAP) en transversalité, car il y avait eu un problème de 
violence dans le quartier avec des primaires. Nous avons décidé de définir ensemble 
lors de cette séance d’animation ce que signifiait violence, à quel moment cela démarre 
et comment on peut lutter contre.

Toutes ces nouvelles expérimentations avec les jeux et le montage vidéo ont permis 
de compléter l’étendue de savoirs à reproduire à la maison mais également de faire de 
nouvelles propositions dans un champ d’actions plus complet.

CLAS
(CLAS : Contrat Local d’Accompagnement à la Scolarité)
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AXE 2
LOISIRS ENFANCE

�

CONTEXTE : 
L’Accueil de Loisirs Sans Hébergement (ALSH) est un lieu d’éveil, de socialisation et 
de découverte favorisant l’épanouissement des enfants tout en respectant les règles 
fondamentales de vie en collectivité. Les activités proposées permettent de respecter le 
rythme de chaque enfant : le temps d’accueil s’organise autour de temps d’activité, de 
temps de repos et de temps libres.
Il est ouvert aux enfants de 6 à 12 ans, tous les mercredis en période scolaire et la 
première semaine durant les vacances scolaires du lundi au vendredi de 13h30 à 17h. Les 
horaires peuvent varier et s’adapter aux activités proposées (sorties, ateliers, boums, …).  
L’ALSH est soumis à un agrément du Service Départemental Jeunesse Engagement et 
Sports (SDJES anciennement DDCS) et répond à des normes particulières d’Accueil 
Collectif des Mineurs (ACM).

BILAN : 
L’ALSH a accueilli 67 enfants durant l’année. Au total, 60 séances et 74 animations 
(parfois sur une séance nous proposons à la fois un atelier culinaire et un atelier créatif) 
ont été proposées : 20 activités sportives, 25 activités créatives, 3 activités plein air et 
jardin, 7 sorties culturelles ou de loisirs, 3 activités culinaires, 5 activités ludothèque, 4 
activités scientifiques, 1 grand jeux et 6 actions avec le Collectif de Villaine. Depuis la 
crise sanitaire les inscriptions sont plus difficiles et cela a eu un impact sur les présences.

Que développent ces activités ?
• �Les activités sportives favorisent le développement physique et mental des enfants. 

Elles leur permettent d’améliorer leurs aptitudes physiques et leur coordination, de 
développer leur confiance en soi et leur estime de soi et de les aider à apprendre à 
travailler en équipe. Cela renforce la cohésion du groupe et la socialisation.

• �Les activités créatives aident les enfants à développer leur imagination et leur créativité. 
Elles leur permettent également de développer leurs compétences en résolution de 
problèmes et leur capacité à exprimer leurs émotions.

• �Les activités en plein air et en jardin permettent de prendre le temps d’apprécier 
la nature, découvrir et comprendre la biodiversité, sensibiliser à la question de 
l’environnement et prendre soin de la planète. Comme une activité créative le 
développement de l’imagination et la créativité est bien présent dans ces activités.

• �Les sorties culturelles et de loisirs offrent aux enfants l’occasion d’avoir accès à des 
activités qu’ils n’ont pas l’habitude de faire et de découvrir des activités en dehors du 
quartier. Elles leur permettent également de développer leur curiosité et leur sens de 
l’observation.

• �Les activités culinaires aident les enfants à développer leur sens des responsabilités 
et à apprendre à travailler en équipe. Elles leur permettent également de faire preuve de 
créativité et de mieux comprendre la nourriture et ses bienfaits pour la santé.

PÉRIODE : SEPTEMBRE 2021 - AOÛT 2022

CRISE SANITAIRE
L’Accueil de Loisirs Sans Hébergement (ALSH) : les loisirs pour les 6-12 ans
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IMPACT TRANSVERSAL SUR :

AXE 1

Les activités de plein air et au 
jardin permettent de sensibiliser 
les enfants à la question du 
respect de l’environnement. Ils 
sont les portes paroles de cette 
prise de conscience auprès de 
leur famille. 

IMPACT SUR LE PROJET SOCIAL :   AXE 2
Avec la pandémie, nous avons eu une baisse de fréquentation et également un 
changement car beaucoup d’enfants de l’ALSH de l’an passé sont au collège et donc 
orientés vers les structures jeunesse existantes dans le quartier. 
Nous avons donc renouvelé notre public et les modalités d’inscriptions ne sont pas encore 
acquises pour toutes les familles. Les enfants restent un bon moyen de promouvoir les 
actions du centre auprès des familles. Souvent, ils arrivent à faire venir leurs parents aux 
autres activités.
Nous avons pu mettre en place une dizaine d’actions proposées par les enfants et  
1 enfant a même proposé et animé des activités pour les familles (fabrication bijoux et 
origami).
Aujourd’hui le fameux monde de demain semble loin, plus personne ne veut parler de cette 
crise COVID et souhaite oublier et recommencer une vie “normale“. Nous ne sommes 
plus vraiment sur l’adaptation et le changement souhaité / rêvé pendant les confinements. 
Néanmoins nous avons pu mettre en place des actions nouvelles proposées par l’équipe 
d’animation et les enfants.

AXE 2
CRISE SANITAIRE

// SUITE //

• �Les activités ludothèques stimulent la curiosité des enfants et leur permettent de savoir 
suivre les règles du jeu, apprendre à gagner et à perdre, savoir mettre en place des 
coopérations et de la stratégie, renforce leur capacité à prendre des décisions.

• �Les activités scientifiques aident les enfants à développer leur capacité d’analyse et leur 
sens de la découverte. Elles leur permettent également de mieux comprendre certaines 
réactions scientifiques.

• �Les grands jeux offrent aux enfants l’occasion de travailler en équipe, leur résolution de 
problèmes et esprit critique. (Escape Game, chasse aux trésor … ). Ces jeux sont organisés 
dans le quartier et fabriqués par les équipes d’animation. 

• �Les actions avec le Collectif de Villaine permettent aux enfants de rencontrer les enfants 
des autres structures, renforcent la socialisation et pour les Olympiades de l’été, permettent 
à travers la compétition sportive de renforcer la confiance en soi et le dépassement. Les 
équipes sont rivales dans le jeu mais s’entraident toujours.

// SUITE //

LOISIRS ENFANCE
L’Accueil de Loisirs Sans Hébergement (ALSH) : les loisirs pour les 6-12 ans
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CONTEXTE : 
Le centre social accueille plusieurs permanences dans ses locaux :
• les permanences écrivains publics,
• les permanences numériques,
• les permanences de la Maison Départementale des Solidarités.
Elles offrent aux habitants une aide, une écoute et un accompagnement individualisé dans 
leurs démarches de la vie quotidienne. La confidentialité y est toujours respectée. Pour ces 
permanences sociales, il faut prendre un RDV (par téléphone, par mail ou directement à l’accueil). 

BILAN : 
Pour les permanences d’Écrivains publics : 
La permanence se déroule au 16 allée Albert Thomas les lundis après-midis (hors vacances 
scolaires) de 14h à 16h sur RDV. Cette année, 5 bénévoles ont tenu les permanences des 
écrivains publics : Mi Claude, Élisabeth, Emmanuelle, Charlotte et Firhas, sur 24 demi-
journées de permanence ; 78 usagers en ont bénéficié.
Les thématiques pour lesquels les écrivains publics interviennent sont principalement :
• l’écriture de courriers,
• la rédaction de CV,
• �l’aide pour remplir des dossiers, des formulaires, ... pour des organismes tels que la CAF, 

la MDPH, …
Les permanences numériques :
Cette permanence lutte contre l’exclusion numérique et accompagne les personnes qui ont 
besoin de soutien pour principalement utiliser les plateformes de démarches administratives 
(déclaration CAF, impôts, …), mais aussi l’utilisation des outils comme la visio etc… Elle se 
déroule au 32 allée Albert Thomas sur RDV. 
D’octobre 2021 à décembre 2021, elle a eu lieu le jeudi après-midi de 14h à 16h et a été 
assurée par 2 bénévoles : Charlotte et Firhas avec 6 séances et 16 usagers reçus.
À partir de janvier, les permanences ont été menées par l’équipe accueil sans jour fixe 
mais en fonction des demandes des usagers, en tout ce sont 25 usagers reçus.
Permanence M.D.S. - Maison Départementale des Solidarités : 
Au 32, allée Albert Thomas, cette permanence a été mise en place le vendredi matin tous 
les 15 jours (hors vacances scolaires). Tous les rendez-vous sont pris auprès de la MDS 
au 01 69 75 12 40. Une assistante sociale reçoit les habitants de Villaine directement 
dans leur quartier. Cette proximité renforce le partenariat avec la MDS et permet aux 
professionnels de se rencontrer régulièrement et de faire des points quand nécessaire. 
Le suivi de certaines familles en est facilité. De septembre à décembre 2 permanences 
ont été assurées. Cette permanence a pris fin en décembre 2021 ce qui est vraiment 
dommage pour les habitants. Même si l’orientation vers les assistantes sociales de la MDS 
se poursuit, il est de plus en plus difficile pour les habitants d’avoir un rdv de suivi social.

PÉRIODE : SEPTEMBRE 2021 - AOÛT 2022

IMPACT SUR LE PROJET SOCIAL :   AXE 2
Principalement ici il s’agit d’agir sur la précarité numérique et l’accès aux droits. 
Depuis la pandémie et le télétravail, l’accès aux services sociaux et aux assistantes sociales est de plus en plus complexe. Notre 
assistante sociale référente de la CAF est joignable par mail pour les urgences et pour les prises de RDV si besoin. Concernant 
la MDS, notre assistante de référence n’étant plus disponible et l’équipe MDS étant en manque de personnel, cela devient de plus 
en plus difficile pour obtenir des RDV et un soutien rapide. 
La permanence numérique aide vraiment à pallier la difficulté de prise de RDV car souvent il s’agit de faire des mises à jour 
d’informations ou de savoir comment trouver des documents ou des informations pour remplir d’autres demandes.

AXE 2
PERMANENCES

CRISE SANITAIRE

ASSEMBLÉE GÉNÉRALE • ANNÉE 2022 / 2 • LE RAPPORT D’ACTIVITÉS

LE RAPPORT D’ACTIVITÉS • 2022



ANIMATION DE LA VIE SOCIALEAXE 3

ASSEMBLÉE GÉNÉRALE • ANNÉE 2022 / 2 • LE RAPPORT D’ACTIVITÉS

APMV
Centre social 

23



24

ASSEMBLÉE GÉNÉRALE • ANNÉE 2022 / 2 • LE RAPPORT D’ACTIVITÉS

APMV
Centre social 
APMV
Centre social 

LE RAPPORT D’ACTIVITÉS • 2022

AXE 3
COMMUNICATION

ANIMATION  
DE LA VIE SOCIALE

�

CONTEXTE : 
Le renouvellement du projet social et sa mise en page par une graphiste ont mis en 
évidence l’importance de la communication. Le centre social, jusque-là, mettait en place 
plus de l’information que de la communication proprement dite. Des moyens humains 
et financiers ont donc été affectés pour développer la communication, avoir ainsi une 
visibilité et une identité. C’est ainsi que nous avons changé la plaquette, le logo, créé la 
charte graphique. Nous avons la volonté de nous rendre accessible sur notre projet de 
structure et pas seulement sur des activités comme auparavant.

BILAN : 
Différents types de communication sont mis en place au centre social.

• �La communication numérique regroupe l’envoi de la newsletter et la mise à jour du 
site internet.

	� En 2022, le centre social a envoyé 23 newsletters aux adhérents tous les 15 jours. 
Elle relaie des actions du centre social, celles de nos partenaires, des informations 
générales, des retours d’adhérents. Depuis peu, avec notre volonté de valoriser nos 
actions, elle met en avant un article sur une activité, un adhérent et les verbatim des 
adhérents récoltés lors des activités. Certains adhérents n’ont pas hésité à se jeter dans 
la bataille pour nous fournir des histoires drôles, des recettes, …

« Merci pour tous ces renseignements et bravo pour la nouvelle présentation ! »
« Beau programme dommage que je ne sois pas là ! »

« Oh ! Continuez ! C’est plus qu’une NEWSLETTER c’est un festival d’astuces et de 
bonnes d’idées ! »

• �Le site internet contribue également à la diffusion de l’information. Il est mis à jour 
régulièrement avec les programmes ponctuels, les flyers, …

	� Nous avons la volonté comme pour la newsletter à termes de valoriser nos actions et 
de créer un nouvel item autour de retour sur actions, pas encore mis en place vraiment 
cette année.

	� Les mois de septembre et d’octobre comptabilisent le plus de vues (1 380 et 1 595) lors 
de la rentrée et de la mise en place de la nouvelle programmation pour un total de 9 952 
vues sur l’année.

	� A l’heure actuelle, le centre social a peu de demandes de la part des usagers concernant 
les réseaux sociaux. C’est pourquoi ce n’est pas une priorité. Un diagnostic sera établi 
bientôt, permettant de mettre en place un chantier et de choisir le(s) réseau(x) social(aux) 
le(s) plus adapté(s) à notre public.

• �Une chaine YouTube : Cette année, avec la création de supports vidéo nous avons 
créé, une chaine YouTube où vous retrouverez nos 2 premières vidéo : 

• �celle des apports culturels du CLAS sur le harcèlement scolaire : 
	 https://www.youtube.com/watch?v=1w5apEI1tGc qui a récolté 124 vues
• celle de nos 50 ans : 
	 https://www.youtube.com/watch?v=6PwQIP9Gfiw&t=4s avec 148 vues.

PÉRIODE : JANVIER 2022 - DÉCEMBRE 2022
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BILAN : 
• �La communication papier est tout aussi importante avec les programmes ponctuels, 

les affiches et flyers pour les événements, le Zola zoom.
	� Entre chaque vacances scolaires, un programme ponctuel est conçu par l’équipe 

d’animation, avec les propositions des adhérents récoltées à l’accueil ou lors des bilans 
d’ateliers. 

	� 6 programmes ponctuels ont ainsi été réalisés et diffusés.
	� 15 flyers ont été réalisés pour informer les adhérents des événements (vendredi d’la 

ludo, café des parents, …).
	� 4 Zolazoom, ont été rédigés et distribués aux habitants du quartier. Ce journal, piloté 

par l’équipe de Thomas Mazarik et M. Jean-Pierre Ferraut bénévole, constitue un outil 
de communication externe pour les partenaires œuvrant sur le territoire de Villaine.

• �Publication externes : Le centre social APMV a été mis à l’honneur dans le 
numéro de novembre du magazine M de Massy. Au travers des interviews 
d’une adhérente et de la directrice, cet article présente les activités, les actions du 
centre social, ce qui fait la richesse du lieu : « ambiance chaleureuse et amicale »,  
« renforcement des liens », « animation du quartier », « pratiques plus respectueuses 
de l’environnement ».

• �La communication autour du projet social a réellement été facilitée par le livret « le 
projet social lecture rapide » qui a été largement distribué aux adhérents, aux partenaires, 
aux bénévoles, …

	� C’est un outil de communication simple et facilitateur car il permet à tous, équipe, 
bénévoles, usagers, … de consulter rapidement les axes du projet social. C’est l’outil qui 
nous permet dorénavant de bien faire le lien avec le projet social pour toutes les activités 
mises en place.

	� La nouvelle charte graphique mise en place avec les pictos facilitent la compréhension 
des usagers.

• ��2022 a été l’année des 50 ans de l’APMV. Cet événement a été l’occasion de faire une 
grande fête mais aussi de communiquer sur l’histoire du centre social, ses valeurs et 
celles du quartier.

	� Pour cela, un groupe de travail, constitué de 4 bénévoles et d’une partie de l’équipe, a 
réalisé une frise chronologique à partir de recherches dans les archives de la mairie de 
Massy, du centre social, d’anciens président-e-s. Cela n’a pas été une mince affaire ! 
Mais, nous y sommes arrivés et le résultat est à la hauteur des efforts fournis.

	� Un important travail de valorisation et de visibilité des activités du centre social a 
également été réalisé grâce à des affiches mettant en avant nos adhérents dans diverses 
activités du centre social. Lors de l’assemblée générale de 2022, des photos, des photos 
messages, des témoignages ont été recueillis pour les 50 ans. 

	 Tout ce travail a été exposé le jour des 50 ans sous le kiosque de Villaine.
 	� Ce projet ne pouvait se clôturer sans un livre d’or dans lequel des photos de l’anniversaire, 

des extraits des témoignages, des dessins du concours, la frise, … se partagent la 
vedette. Il a été très apprécié par tous, les habitants, ravis de se retrouver dedans et les 
partenaires qui ont salué l’implication des habitants dans cet anniversaire.
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IMPACT SUR LE PROJET SOCIAL :   AXE 3
Grâce aux outils de communication : 
• la nouvelle charte graphique et le nouveau logo,
• la nouvelle version de la plaquette du centre social avec la maison aux 3 maisons, 
• le projet social lecture rapide, 
• les flyers,
• la newsletter, …
L’équipe partage plus facilement, les valeurs, le rôle et les activités du centre aux 
usagers et aux habitants du quartier.
L’anniversaire du centre social APMV a réellement permis de valoriser l’image du centre 
social et du quartier au travers de la frise chronologique et du film retraçant cette superbe 
journée. 
Pour être en phase, avec le projet communication, nous avons également fait évoluer 
notre rapport d’activité (celui que vous lisez). Il ne se présente plus selon les 2 grandes 
familles d’activités enfance et famille, mais selon les axes du projet social dans le but de 
poursuivre notre accessibilité au projet de structure (projet social) qui guide les actions 
au quotidien et de permettre à terme une évaluation du projet social plus aisée.
Un groupe de travail met en place les futures actions de communication et les choix 
de priorisation, l’accessibilité au projet de structure et la valorisation des valeurs et des 
missions du centre social ont été de mises cette année. Nous souhaitons poursuivre 
en faisant plus de retours sur actions et ainsi pouvoir valoriser ce qui se passe à 
l’APMV. Commencez également à prendre l’habitude des communications rapides qui 
permettront d’envisager un jour les réseaux sociaux. Nous ne savons pas encore quand 
nous pourrons mettre en place les réseaux sociaux car aujourd’hui ce n’est pas une 
demande forte du public et nos moyens humains sur la communication sont limités.

COMMUNICATION

IMPACT TRANSVERSAL SUR :

AXE 1

Le partage de recettes, mais aussi 
de trucs et astuces récup ou encore  
promotion de la saisonnalité via 
notre newsletter a eu un impact 
qui se mesure par le nombre 
de retour des destinataires 
sur l’utilité et le côté pratique 
de ces publications. En effet, 
certains viennent témoignés de 
leur utilisation, donnent même 
des conseils pour perfectionner 
telle ou telle recette. Et sont 
ravis d’apprendre de nouvelles 
choses via les conseils de  
« En route vers le zéro déchet ».
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CONTEXTE : 
Historiquement l’APMV a mis en place des actions permettant la rencontre, le partage et 
les festivités pour le quartier. Depuis 2016, avec la création du Collectif de Villaine, ces 
évènements ont été partagés avec le Collectif de Villaine, certaines restant organisées 
que par l’APMV. 

BILAN : 
• Les Vertifolies : 07 mai 2022 
	� C’est un échange de plantes, de semis, de graines, de savoirs… un rassemblement 

intergénérationnel et multiculturel qui attire un nombreux public chaque année.
	� Une vingtaine d’associations et d’organismes divers participent à l’événement organisé 

par VIE (Vertifolies Initiatives Échanges) en proposant animations, expositions ou micro-
spectacles… Plus d’une centaine de bénévoles participent au bon déroulement de la fête.

	� Du côté de l’APMV, nous avons proposé des cartes à planter. Ces cartes ont été réalisées 
en amont à partir d’une pâte faite à base de boîtes à œufs et de graines de fleurs. Les 
visiteurs découpaient leurs cartes pour les planter dans leurs jardinières ou les offrir. 

• Ethno France : 07 et 12 mars 2022
	� Partenariat avec Paul B, cette année pour l’accueil d’un projet d’envergure internationale 

autour de la musique, la découverte, le partage. Ils venaient du Chili, du Danemark 
ou encore du Portugal … Ils jouent de l’accordéon, de la flûte, du djembé ou de bien 
d’autres instruments … Ils ont passé 10 jours ensemble pour apprendre à se connaître, 
partager leur répertoire musical et pratiquer collectivement les musiques traditionnelles 
de tous les horizons.

	� Nous avons eu la chance de les accueillir pour un concert privé au 22 le 07 mars 
et sommes allés les applaudir le 12 mars à Paul B pour le plus grand plaisir des 37 
participants.

• La soirée des bénévoles : 3 décembre
	� Le centre social APMV a mis à l’honneur ses bénévoles en cette soirée du 3 décembre.
	� Conscient de l’implication et de l’engagement des bénévoles du centre, l’équipe a tenu 

à les « chouchouter » en préparant elle-même les différents plats composant ce repas 
de fin d’année. 46 bénévoles ont répondu présents à l’appel. Les nouvelles recrues 
étaient ravies de faire connaissance avec les autres membres de l’équipe au sens large 
(salariés et bénévoles) dans une ambiance festive.

IMPACT TRANSVERSAL SUR :

AXE 1

L’action Vertifolies participe à 
notre action autour de l’urgence 
climatique, en effet VIE a 
pour objectifs de favoriser les 
échanges intergénérationnels, 
multiculturels et le développement 
de la solidarité de proximité, au 
travers notamment d’événements 
culturels, festifs et saisonniers, liés 
au développement durable.

IMPACT SUR LE PROJET SOCIAL :   AXE 3
Ici il s’agit principalement de saisir l’opportunité des partenariats, nombreux et fructueux 
sur Massy, avec une diversité de propositions.
Le centre social a encore du mal a assumé son champ culturel, le partenariat avec Paul B a 
redynamisé le champ des possibles sur l’accès à la culture et à ce qu’on « connait » moins.
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CONTEXTE : 
Créé en 2016, d’une volonté commune des partenaires du quartier de mutualiser les 
forces vives (les moyens humains) et les ressources (moyens financiers) afin de proposer 
aux habitants du quartier des festivités répondant à leurs attentes. Partis du constat que 
nous avions du mal à mobiliser les habitants sur nos propositions festives et que cela 
engendrait des coûts importants pour des résultats mitigés (notamment en termes de 
fréquentation), est née l’idée de pouvoir se regrouper pour limiter l’impact financier mais 
surtout diversifier les propositions et mieux répondre aux besoins et envies des habitants. 

BILAN : 
• Coup d’éclat à Villaine : 27 avril 2022
	 �Plus de 130 enfants et quelques parents ont participé, de nombreux partenaires 

et élus se sont déplacés pour cette action qui est devenue un RDV dans le quartier. 
Aujourd’hui reconnu comme précurseur de ces nettoyages de quartier, l’engouement 
constaté l’an dernier s’est confirmé cette année.

	� L’après-midi a été rythmée par : 
	 - une déambulation et ramassage de déchets (plus de 15 sacs récoltés)
	 - un spectacle « tirer, c’est gagné » par la compagnie Corossol
	 - �des ateliers : « bague fleur en plastique » par Recycolaure avec une mini expo sur les 

trajets du plastique, création de crème hydratante maison, bracelets à partir de pneus 
de vélo par la Recyclerie sportive, information sur les nuisibles (rats, cafards, punaises 
de lit et pigeons) par la Ville de Massy.

	� Nous avons poursuivi cette année et amélioré notre communication, un film a même été 
réalisé pour valoriser nos actions. https://youtu.be/tidTaH4z54I

	 Nous avons désormais une chaine YouTube pour le collectif de Villaine.

• �Le Printemps de la diversité : 14 mai 2022
	� Ce sont en tout près de 400 habitants qui ont participé au Printemps de la Diversité. 

Cette manifestation a fait son grand retour car elle n’a pas pu avoir lieu en 2020 et 2021. 
Les habitants étaient ravis de cette fête et il y a régné tout au long de la journée une 
ambiance très familiale.

	� Les parents reprochant le manque d’activité pour eux, l’an prochain il faudra réfléchir à cela. 
	� La particularité de cette année a été la diversité de la scène du soir et l’envie des familles 

de faire la fête avec nous. Certains nous invitant à créer des soirées dansantes dans le 
quartier en disant que cela manque.

	� Habituellement à la fin d’après-midi les familles rentrent chez elles et laissent place à la 
jeunesse. Cette année dans une grande mixité la fête a battu son plein.

	� Après-midi : 
	 �- �Stands : photo box, gâteaux boissons, maquillage, double faucheuse, croco jungle, 

toboggan jungle, trampoline, château saloon, jumpy flamand rose, les mémoires de 
Villaine, activités pompons, henné, mosaïque : arbre à mots, renouveau de Villaine, 
activités manuelles, activités sportives.

	� - �Repas : le repas a été assuré par un groupe de jeunes pour un projet solidaire. Ils ont 
ainsi pu récolter 937 € pour leur projet. L’après-midi, c’est l’Afaam qui a assuré le stand 
boissons et gâteaux pour un projet de vacances familles et a ainsi pu récolter 303,50 €.

	� - �Scène : Projet Demos de l’Afaam, Elie : danse du monde, groupe afro, flexo, groupe 
de rap … Vidéo : https://youtu.be/KmrDEV6Rj4o 
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�BILAN : 

• Les Massylympiques : du 19 au 23 juillet 2022
	� Cette manifestation fut la seconde édition, a un objectif de rassembler les habitants du 

quartier et des environs autour d’un moment convivial, fédérateur, sportif, ludique et culturel :
	� Mardi : 350 participants et 30 encadrants : cérémonie d’ouverture, défilé carnaval. 

Report du tournoi de foot pour cause de canicule.
	� Mercredi : 450 participants et 30 encadrants. Matin tournoi de foot en gymnase. 

Après-midi tournoi de basket et de hand.
	� Jeudi : 255 participants et 25 encadrants Run & Bike
	 Vendredi : 400 participants et 30 encadrants Athlétisme
	� Samedi : 1 250 participants et 111 encadrants Les défis (épreuves)
	 Un film est disponible ici https://www.youtube.com/watch?v=OJ5txueeAp0

• Le loto Ciné en plein air : 29 juillet 2022
	� Nous avons accueilli cette année près de 250 personnes une reprise avec une 

participation des séniors qui était plaisante et qui nous laissait un peu « respirer » 
après les angoisses covid de l’an passé. Les familles attendent toujours ce RDV loto à 
destination des séniors qui fait maintenant le plaisir du plus grand nombre de 7 à 77 ans. 
Cet évènement est très attendu sur le quartier. Le ciné en plein air a permis de visionner 
le film le Roi Lion et le choix du film a été salué par le public puisque de la même 
façon c’était un film tout public et on pouvait tous rester. Encore une fois pour la partie 
restauration nous avons choisi de valoriser les projets jeunes (239 € popcorn - gaufres 
et 755 € barbecue) 994 € récoltés.

• Villaine en fête : 17 septembre 2022
	� Nous avons accueilli cette année près de 150 de personnes pour cette première édition.
	 Le matin� nous avons fait un quizz pour les familles qui invitait les habitants à se rendre
	 directement dans les structures avec un plan du quartier.
	� L’après-midi il s’agissait d’un temps plus festif mettant en valeur les actions des espaces : 
	� AFAAM : loto des odeurs, atelier créa, initiation tricot.
	� Médiathèque Hélène Oudoux : contes (raconte tapis) petits et plus grands, ateliers 

créa familiale, orientation vers MHO pour jeux vidéo.
	� APMV : animation au jardin, grands jeux en bois (carrom, puissance 4, foot palet), 

parcours motricité pour les 0-3 ans.
	 Thomas Mazarik : jeux de piste et jeux sportifs.
	� Pour les habitants, il s’agissait « d’une sorte de deuxième fête des associations mais sur Villaine ».

// SUITE //

IMPACT TRANSVERSAL SUR :

AXE 4

Clairement les actions du Collectif 
de Villaine servent à positiver 
l’image du quartier, présenter les 
structures du collectif de Villaine et 
pouvoir faire connaissance avec un 
public qui fréquente peu ou pas les 
structures. Ces actions dynamisent 
le quartier et le choix du Collectif 
de pouvoir lors de ces évènements 
valoriser des projets du quartier, 
permet aussi de valoriser les actions 
de solidarité existantes sur le quartier.

IMPACT SUR LE PROJET SOCIAL :   AXE 3
Evidemment cela influe l’axe 3 sur la consolidation des partenariats, dans le sens où les 
équipes ont pris l’habitude de travailler ensemble et les liens, orientations des familles et 
réponses aux familles, sont beaucoup plus fluides dans le quartier grâce à cette bonne 
connaissance de nos voisins partenaires. 

LE COLLECTIF DE VILLAINE 
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CONTEXTE : 
Les partenaires de l’APMV sont nombreux et nous recevons beaucoup de sollicitations, 
encore merci pour cette envie de travailler avec nous !
Nous allons devoir ouvrir le chantier pour pouvoir mieux appréhender et choisir les futurs 
partenariats en accord avec le projet de structure. Nous n’avons pas encore ouvert ce 
travail au profit d’autres en cours, mais patience cela arrive bientôt et nous ambitionnons 
d’être plus clairs sur nos partenariats très vite … 

BILAN : 
À ce jour nous avons :

➜ Des partenaires locaux et d’actions :  
 • La Ville de Massy, ses directions, services et équipements notamment : 
�	 - �Le Service Jeunesse et Vie de Quartier dont les 4 équipements de proximité : Bièvre 

Poterne, l’Espace Opéra, Lino Ventura et l’Espace Thomas Mazarik,
�	 - �Transition écologique, les services logistiques / techniques et Espace Vie Associative 

(EVA), le Centre Communal d’Action Sociale (CCAS), la médiathèque Hélène 
Oudoux, la Direction des Affaires Culturelles (DAC), service sénior,

 • Le Service Départemental Jeunesse Engagement et Sports (SDJES ex DDCS),
 • L’ADEPEP 91,
 • �Les écoles (primaires et maternelles) : Émilie du Châtelet et Roux-Tenon, (collège) : 

Collège Gérard Philippe,
 • La Maison Départementale des Solidarités,
 • �Le collectif de Villaine : l’Épicerie Sociale, l’AFAAM (Association des Familles et des 

Amis de l’Afrique de Massy), l’Espace Thomas Mazarik, le Bailleur social CDC Habitat, 
la Médiathèque Hélène Oudoux,

 • Massy en transition,
 • La Fédération des Centres Sociaux de l’Essonne et de France, 
 • Massy Manger Bio,
 • La parole du corps,
 • VIE (Vertifolies Initiatives et Échanges),
 • Haie Magique,
 • Zap chœur,
 • La croix rouge, 
 • RPA Pervenches

➜ Des partenaires financiers :   
 	 • La Ville de Massy 
	 • La Caisse d’Allocations Familiales de l’Essonne, 
	 • �La Préfecture du Département – l’Agence de Cohésion sociale et d’Égalité des 

Chances, la Direction Départementale du Travail, de l’Emploi et des Solidarités 
(DDTES ex DDCS), 

	 • Le Conseil Départemental de l’Essonne,
	 • La Caisse Nationale d’Assurance Vieillesse, 
	 • La Conférence des Financeurs,
	 • CDC Habitat (bailleur).

Les espaces de mutualisation

PÉRIODE : SEPTEMBRE 2021 - AOÛT 2022
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�BILAN : 
➜ Les espaces de mutualisation :  
	 • ��La fédération des centres sociaux de l’Essonne
		�  La fédération des centres sociaux de l’Essonne accompagne au quotidien les centres 

sociaux et les EVS (Espace de Vie Sociale) de l’Essonne.
		�  Adhérant à la « FDCS91 », il est important pour nous de s’inscrire dans une 

dynamique collective afin d’être force de propositions et acteur de solutions.
		�  Lieu de ressources qui permet les échanges entre pairs mais également de pouvoir 

échapper au quotidien pour enrichir nos réflexions. 

	 • La coordination ville
		�  Le centre social APMV participe à la coordination ville qui permet un espace de 

mutualisation et d’échanges avec les autres équipements de l’Animation de la Vie 
Sociale sur Massy. La ville de Massy coordonne et anime ces temps d’échanges 
principalement sur l’enfance, particulièrement le CLAS et également sur la famille 
avec une particularité sur les ASL.

	 • Le réseau linguistique Paris-Saclay
		�  Le centre social APMV au travers des ASL qu’il propose est impliqué dans le 

réseau linguistique Paris Saclay animé par la MEIF. Ce réseau regroupe les acteurs 
linguistiques locaux engagés dans une démarche commune de promotion de l’offre 
linguistique locale et de la sécurisation des parcours linguistiques des demandeurs 
d’emploi.

		�  Le fait d’être intégré dans ce réseau permet d’avoir une lisibilité plus grande sur les 
formations linguistiques professionalisantes, des jobs dating, des offres d’emplois, … 
et une meilleure orientation de notre public. 

	 • Le RADyA
		�  L’adhésion au RADyA (Réseau des Acteurs Dynamiques des ASL) permet aux 

bénévoles ASL du centre social APMV d’accéder à un réseau d’acteurs, des 
ressources, des formations et ainsi de se professionnaliser. La formation « découvrir 
les ASL » est suivie par les nouveaux bénévoles.

	 • Ressources Urbaines
		�  Anciennement Centre Ressources Politiques de la Ville en Essonne (CRPVE), nous 

permet d’avoir accès comme son nom l’indique à de nombreuses ressources sur 
les questions de Politique de la Ville, des formations, des échanges en journées 
thématiques sont proposées, mais également une banque de données.

Les espaces de mutualisation

// SUITE //

IMPACT SUR LE PROJET SOCIAL :   AXE 3
Pour cette année, nous avons commencé a répertorié tous les partenariats existants sur la structure. Nous souhaitons 
constituer un groupe de travail pour pouvoir re réfléchir sur le sens du partenariat pour les années à venir, ce groupe 
sera constitué de membres du Conseil d’Administration et de l’équipe. 
Cette année encore nous sommes restés sur nos acquis et la richesse du partenariat existant chez nous. 
Le partenariat étant un axe fort de reconnaissance du centre social depuis de nombreuses années sur le quartier, 
nous sommes déjà identifiés. Le travail sur la valorisation de notre communication et le sens de notre action, va de fait 
bousculer cette question du partenariat.
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CONTEXTE : 
Il s’agit des activités dites de « loisirs », organisées pendant les périodes scolaires à 
destination des adultes. Ces ateliers sont la première porte d’entrée du centre, les 
personnes viennent dans un premier temps pour un besoin individuel et aussi, afin d’avoir 
un petit moment pour eux, pouvoir s’évader, penser à autre chose, prendre soin de soi. Ce 
sont des ateliers où les personnes se rencontrent, échangent, partagent un même besoin. 
Pour rappel, il suffit de se préinscrire en début d’année sur l’activité de son choix et le 
centre social a fait le choix d’un tirage au sort pour une meilleure égalité des chances.
174 personnes ont participé au tirage au sort cette année.
L’objectif de ces ateliers est de : 
• �Donner la possibilité aux personnes de participer à une activité à un coût accessible 

calculé en fonction des revenus. Le centre social a fait le choix de tarifs solidaires que 
vous retrouverez en page 9 avec le point accueil sur les inscriptions. 

• Pouvoir se connaitre, se rencontrer à travers une activité commune.
• Répondre aux besoins, envies des habitants du quartier.
• Être un espace de relais d’informations sur toutes les activités proposées au centre social.

BILAN : 

  Sports  

Malgré une forte proposition sur la ville de Massy, on constate que le quartier de Villaine n’est 
pas vraiment pourvu en proposition, tant en salle de sport, qu’en proposition associative le 
soir. Les familles ont émis le souhait de pouvoir se dépenser, bouger, sur Villaine et pas 
être obligées d’aller à Opéra ou Antony. C’est pourquoi nous avons une proposition sportive 
aussi dense. Néanmoins nous ne sommes pas un équipement à vocation sportive, et nous 
ne pourrons clairement pas répondre à tous les besoins du quartier, c’est également pour 
cela que nous faisons un tirage au sort pour laisser une chance à tous.
• �Zumba : samedi de 11h15 à 12h15 regroupant 10 personnes. C’est une danse rythmée 

sur des musiques latines, cela permet de garder la forme et de se dépenser. 
• �Pilâtes : Le mardi de 18h à 19h regroupant 7 personnes et le samedi de 11h15 à 12h15 

regroupant 15 personnes. Nous avons proposé un cours le mardi en visio répondant 
à des demandes faisant suite à l’adaptation pendant les confinements. Sur l’année, la 
participation a été moindre, nous repassons en présentiel l’année prochaine. Le cours 
du samedi a été maintenu en présentiel. C’est une pratique sportive douce qui s’inspire 
du Yoga, de la danse et de la gymnastique. 

• �Gymnastique : Gym douce le vendredi de 9h à 10h regroupant 12 personnes et Gym 
d’entretien le vendredi de 10h à 11h avec 13 personnes. La gym permet de garder la 
santé tout en douceur en entretenant son corps.

PÉRIODE : SEPTEMBRE 2021 - JUIN 2022

LE RAPPORT D’ACTIVITÉS • 2022

AXE 4
ATELIERS ANNUELS

BIEN VIVRE  
ENSEMBLE À VILLAINE
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BILAN : 

  Poterie

Activité historique au centre social qui a fait une grande partie de la notoriété de l’APMV, 
nous en sommes à 3 générations ayant fréquentées le cours de Nathalie, puisque 
l’intervenante est la même depuis 1977 !
Enfants : le samedi de 10h à 11h30 regroupant 7 enfants inscrits. 
Adultes : le samedi de 14h à 16h regroupant 12 adultes.
L’atelier poterie est une activité qui permet de découvrir diverses techniques comme le 
modelage, le tournage… C’est un lieu convivial, de partage, d’échange, de création et de 
construction. Les enfants de plus de 6 ans peuvent développer leur créativité et leur dextérité. 

 Couture  

Forte demande également sur le quartier, déjà présente avant la pandémie mais qui s’est 
renforcée. Il y a un retour des demandes autour des pratiques manuelles. La couture et le 
DIY (Do It Yourself) a fait une montée dans les souhaits du quartier, nous n’arrivons pas à 
satisfaire la demande malgré 2 créneaux proposés.
Le mardi de 14h à 16h regroupant 12 personnes et le jeudi de 18h30 à 20h30  
25 personnes.
Cet atelier permet d’acquérir les techniques de base et le fonctionnement de la machine 
à coudre. Il permet également de créer, réparer, transformer, embellir les vêtements et les 
objets textiles.

AXE 4
ATELIERS ANNUELS

BIEN VIVRE  
ENSEMBLE À VILLAINE

// SUITE //

IMPACT TRANSVERSAL :

AXE 2
IMPACT SUR LE PROJET SOCIAL :   AXE 4
Cette année, nous avons retrouvé une réelle participation, car l’an passé il y avait encore 
des peurs face aux (re)confinements et le risque de payer des activités qui ne pourraient 
pas avoir lieu. 
Le relais d’informations se passe plutôt bien et nous allons mettre en place des statistiques 
à l’avenir permettant de voir l’impact de ces communications sur les inscriptions dans les 
autres activités ou les propositions « ponctuelles » dites loisirs en familles. La mobilisation 
des adhérents s’est vue notamment pour la participation et les témoignages pour nos  
50 ans. 
Les familles sont partie prenante de la promotion des actions du centre social pour leurs 
voisins et leur entourage. 
Un bilan et des points avec les intervenants sont faits de manière régulière et aussi en fin 
d’année pour prendre en compte les retours des participants. 
Ces différents ateliers permettent de se rencontrer, échanger, discuter avec d’autres 
personnes d’horizon, de culture, de générations, de classes sociales différentes.

La pandémie a mis en évidence 
un surmenage des familles, les 
questions de charges mentales 
sont arrivées sur le devant de la 
scène et nous avons dû prendre le 
temps de comprendre ce que cela 
signifiait pour nos adhérents. 
Pour eux, ces temps de loisirs 
permettent vraiment de prendre 
du temps pour soi, souffler un peu 
et prendre soin de soi (par une 
activité soit manuelle soit sportive).
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AXE 4
BIEN VIVRE  

ENSEMBLE À VILLAINE• ATELIER PARENTS / ENFANTS 

CONTEXTE : 
Le centre social propose une action appelée parents/enfants qui est destinée aux familles 
accompagnant les enfants de 0 à 3 ans.
L’atelier a lieu tous les vendredis de 9h 30 à 11h30 hors vacances scolaires. Ces séances 
sont animées par deux animatrices. Deux intervenantes (psychologue et professeur de 
yoga) sont présentes sur certaines séances. 
Il a pour objectifs : 
• �d’animer un temps d’accueil pour d’accompagner les parents dans leur rôle éducatif, 
• ��de permettre de partager leur expérience et d’échanger en famille,
• �de favoriser une socialisation et faciliter la séparation. 

BILAN : 
Cette année, nous avons eu 28 séances dont 2 annulées suite à la fermeture du centre 
social pour cause COVID. Elles se répartissent sur différentes thématiques :   
• 8 ateliers de sport (yoga, parcours de motricité…)
• �4 ateliers musicaux (découverte sonore, comptines…)
• �4 ateliers créatifs (poissons à tisser, sel coloré, herbier…)
• �3 ateliers culinaires (bâtonnets de glace, cupcake…)
• �2 ateliers ludothèque (puzzle, loto des animaux…)
• �5 ateliers autour de discussions sur des thématiques du quotidien (allaitement, dangers 

domestiques, …).
Lors de ces séances, nous avons accueillis 11 parents et 15 enfants. 
L’atelier parents/enfants permet aux familles de casser la routine, de faire des rencontres et 
de pouvoir échanger sur leurs expériences et leurs connaissances. En même temps, elles 
découvrent de nouvelles activités à reproduire chez elles. Les participant(e)s n’hésitent 
pas à solliciter les intervenantes pour aborder certaines thématiques comme l’allaitement, 
la séparation… Elles ont permis aux participants d’avoir une meilleure confiance en eux 
et de poser des questions sans crainte.

PÉRIODE : SEPTEMBRE 2021 - JUIN 2022

IMPACT SUR LE PROJET SOCIAL :   AXE 4
Nous avons poursuivi cette action de parentalité avec 26 séances sur des thématiques différentes afin de leur faire découvrir 
diverses activités. Malgré les effets de la pandémie sur la participation, nous avons mobilisé 11 familles dont 15 enfants sur des 
questions éducatives comme la socialisation, les besoins physiologiques, l’égalité filles/garçons… Nous avons beaucoup traité 
la question de la vaccination pour le COVID, ce fut une préoccupation importante pour les familles de savoir s’il fallait ou pas 
vacciner les enfants.
Cette année, les familles sont revenues plus régulièrement, ce qui a permis de consolider le groupe et de créer des affinités. Les 
participantes se rencontrent en dehors du centre pour discuter ou faire des activités ensemble. Nous avons traité les différences 
éducatives en fonction des cultures, des générations, ce qui fut une richesse dans les échanges de pratiques et sur le regard 
porté sur l’autre. La parentalité abordée dès le plus jeune âge aura un impact à termes sur l’image du quartier, les comportements, 
la vie en collectif.

ÊTRE PARENTS  
À VILLAINE
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AXE 4
BIEN VIVRE  

ENSEMBLE À VILLAINE• DÉBATS PARENTALITÉS 
PÉRIODE : JANVIER À DÉCEMBRE 2022

ÊTRE PARENTS  
À VILLAINE

ASSEMBLÉE GÉNÉRALE • ANNÉE 2022 / 2 • LE RAPPORT D’ACTIVITÉS

LE RAPPORT D’ACTIVITÉS • 2022

CONTEXTE : 
Ces temps d’échanges ont vocation à libérer la parole, créer un lieu d’échanges, de 
partages, de confiance afin d’aborder des questions sur la parentalité, la vie quotidienne. 
En fonction des thématiques repérées par les adhérents et les sollicitations dans les 
ateliers mais également à l’accueil nous préparons le contenu propice à l’échange.

BILAN : 
Nous avions prévu 4 temps d’échanges pour cette période, nous avons dû revoir les 
prévisions, en fonction des financements reçus, et avons fait 1 seule rencontre. Et avons 
réadapté cette action incontournable. Suite à un repérage de la montée de faits rapportés 
par les familles et les enfants, nous avons fait appel à un intervenant extérieur So Park, 
spécialiste de l’animation des temps d’échanges et des questions de jeunesse. Le thème 
de la soirée était sur la violence, nous avons tenté de définir qu’est-ce que la violence ? La 
banalisation de la violence, quelle est notre responsabilité individuelle ? Quelles actions 
est-on prêt à mettre en place pour lutter contre ces violences ? Une soirée qui a réuni  
28 parents et 43 enfants. Chacun par groupe de pair est allé travailler pour ces définitions, 
une restitution des travaux des enfants et ceux des parents a été faite en grand groupe. 
Parents comme enfants se sont sentis écouté et entendu sur cette préoccupation. 

IMPACT SUR LE PROJET SOCIAL :   AXE 1
Ici, il s’agit d’une action à la demande des habitants du quartier suite à un constat d’envie des enfants de devenir comme les  
« grands » et entrer dans des groupes qui symbolise la puissance et la protection. Les parents ont émis le souhait de pouvoir 
mieux se comprendre sur ce qu’est une violence pour nos voisins et notre quartier. Car « ce n’est pas toujours les autres, 
c’est aussi nous ». Comment agir ensemble. Nous étions pour cette soirée concrètement dans une action de citoyenneté, car 
beaucoup de proposition et de liens entre voisins pour des organisations (hors Centre Social), dépannage, entraide pour mieux 
surveiller et être en alerte des premières « bêtises » des enfants du quartier. 
Nous sommes à l’APMV sur un public primaire. 
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AXE 4
BIEN VIVRE  

ENSEMBLE À VILLAINE

CONTEXTE : 
C’est un lieu de vie, de rencontres, d’échanges, de partage de savoirs, d’informations. Ce 
sont des temps où les adhérents (adultes et enfants) se retrouvent pour discuter, jouer, 
échanger et partager un temps commun autour d’activités variées : ateliers culinaires, 
créatifs, sportifs, sorties…. Ces ateliers sont proposés les mercredis matin ou après-midi, 
1 samedi par programme et sur la deuxième semaine des vacances scolaires (sauf juillet-
août). La participation est libre en fonction des envies, des disponibilités. Cela peut être 
de la découverte, des participations régulières ou ponctuelles. La programmation se fait 
en fonction des demandes, des envies, des idées des familles recueillis lors des ateliers, 
à l’accueil et lors des réunions de programmation. Le programme est publié tous les 2 
mois, il suffit de remplir la pré-inscription avec vos choix afin de participer au tirage au sort. 
Les ateliers favorisent : le lien social, facilitent la communication et la prise de parole, 
luttent contre l’isolement.
De septembre 2021 à aout 2022, la participation aux ateliers ponctuels a été faiblement 
impactée par la crise sanitaire, le centre a été fermé pendant 2 semaines au début de 
l’année 2022.

BILAN : 
• �Sorties
	� Nous en avons proposé 16 (ferme pédagogique, zoo de Thoiry, parc de Sceaux…) avec 

une moyenne de 17 participants(es) soit 187 personnes qui ont pu bénéficier d’une 
évasion cette année. Ces sorties permettent une ouverture culturelle en lien direct avec 
le monde extérieur et des temps d’échange avec d’autres familles.

• Ateliers culinaires 
	� Nous avons proposé 10 ateliers culinaires (paëlla, pulavu, crêpe party, …) avec une 

moyenne de 15 participants (es) soit 70 goûteurs (es) dont 2 ateliers animés par les 
adhérents. Ces ateliers favorisent les relations entre les habitants de différentes cultures, 
autour d’un repas, dessert ou un apéro en découvrant les saveurs du monde. Cela 
permet également de renforcer les liens parents / enfants en leur montrant comment les 
enfants peuvent participer. Il s’agit bien d’une activité qu’on peut réaliser en famille et/ou 
reproduire chez soi.

• Ateliers sportifs 
	� Nous avons proposé 15 ateliers sportifs. C’est l’ensemble de plusieurs ateliers comme 

la gym, la danse, le fitness, la relaxation, les étirements… avec une moyenne de 5 
participants(es) soit 73 sportifs (ves). Ces ateliers permettent aux adhérents : de se 
maintenir en forme, de travailler la relaxation, l’équilibre, tonifier les muscles, la souplesse 
… Les participants découvrent différents sports, ceci favorise la remise en mouvement. 

• Ateliers beauté et bien-être 
	� Nous avons proposé 9 ateliers beauté et bien-être (baume à lèvres, crème pour les 

mains, soins visage, ...), avec une moyenne de 6 participants(es) soit 32 personnes. 
Ces activités sont faites pour casser la routine, oublier les soucis du quotidien et se 
sentir bien dans son corps. Son but est de se détendre, de connaître et de découvrir les 
ingrédients naturels et les huiles essentielles pour prendre soin de soi.

PÉRIODE : SEPTEMBRE 2021 - AOÛT 2022

LOISIRS FAMILLES
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AXE 4
BIEN VIVRE  

ENSEMBLE À VILLAINE

BILAN : 
• �Ateliers créatifs
	� Nous avons proposé 10 ateliers (sculpture de potimarrons, atelier floral, bijoux en 

résine……) avec une moyenne de 5 participants(es) soit 46 personnes. Ils améliorent 
la créativité et développent l’imagination afin de réaliser des œuvres originales et 
personnelles dans un esprit d’entraide et d’échange. Certains de nos ateliers sont 
proposés et animés par des adhérents. 

• Réunion de programmation  
	� C’est une réunion de partage où les adhérents font part de leurs idées, de leurs 

propositions. C’est un levier pour nous pour un premier seuil d’implication des habitants 
dans la construction du projet. Cette réunion permet également d’identifier les personnes 
mobilisables pour co-animer certains ateliers ou co-organiser des sorties. Nous avons 
dû annuler deux réunions faute de participants, nous avons mis en place une boite à 
idées à l’accueil pour récolter les propositions. 

• Samedi ça nous dit 
	� Il a lieu une fois par programme. Le centre social et les adhérents proposent des activités 

ou des sorties. Nous avons eu 3 sorties et 1 atelier culinaire avec une moyenne de  
34 participants soit 100 personnes à l’accueil.

LOISIRS FAMILLES

// SUITE //

IMPACT TRANSVERSAL :

AXE 2

IMPACT SUR LE PROJET SOCIAL :   AXE 4
Les loisirs en familles permettent les rencontres, les échanges à travers différentes 
thématiques d’activités. Ils renforcent le lien entre les différents publics que nous pouvons 
rencontrer au sein du centre social. Petits et grands se retrouvent pour partager une 
recette, différentes techniques, des savoirs, ce qui renforce le vivre ensemble entre les 
différentes générations. Certains participants sautent le pas et proposent de co-animer 
un atelier. Cette année, nous avons eu 2 personnes qui ont souhaité faire découvrir une 
recette de leur pays. 

Nous avons aussi un impact 
sur l’axe 2 de notre projet social 
car suite à la crise sanitaire, 
beaucoup de personnes se sont 
senties isolées. Grâce à ces 
différents ateliers, nous essayons 
de faire sortir les personnes 
de leur quotidien en proposant 
une diversité d’activités et leur 
faire découvrir des lieux qu’ils 
ne connaissent pas. Malgré nos 
efforts, l’implication des papas 
reste compliquée.
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CONTEXTE : 
L’ambition du projet ludothèque est de réintroduire le jeu dans les habitudes de la famille 
et prendre le temps de jouer ensemble. Pour cela nous devons faire découvrir les jeux de 
société, les tester et voir les jeux pour lesquels il est facile de jouer en famille et ceux où 
cela est trop complexe. Nous prenons le temps de faire connaissance et ainsi de donner 
des conseils personnalisés.

BILAN : 
Cette année, nous avons acheté 98 nouveaux jeux pour la ludothèque et fait un gros 
travail de classification aux normes en vigueur (4 catégories qui permettent de classer les 
jeux, norme ESAR : Exercice, Symbolique, Assemblage et Règles,).
Nous avons organisé 9 soirées jeux (vendredis d’la ludo) et 4 après-midi jeux,  
64 familles, soit 191 personnes, ont participé. Parmi celles-ci, 51 familles sont venues à 
plusieurs séances (au moins 2 séances).
Cette année grâce à une meilleure communication et surtout l’aide des écoles du quartier 
pour la diffusion des affiches, 7 nouvelles familles, soit 20 personnes sont venues à notre 
rencontre. 
Bien évidemment, nous avons poursuivi les temps de jeux en transversal dans les autres 
activités proposées par le centre : sur le temps d’accueil du mercredi avec les enfants (5) 
mais aussi avec les adultes (11) avec les apprenants des ASL (2), avec les participants à 
l’Amis Déj’ (2), … .
Les jeux de la ludothèque sont régulièrement utilisés lors de l’accompagnement à la 
scolarité (CLAS) une fois les devoirs terminés. Cela permet d’aborder des notions 
scolaires différemment et d’une manière ludique (pédagogie du détour). L’équipe du CLAS 
(bénévoles et salariés) ont à leur disposition un fond de jeux adaptés aux apprentissages 
en classes primaires (numération, mathématique, culture générale, langage, …), 
renouvellement des jeux faits pour cette mise à disposition.
Et nous continuons à proposer nos jeux en prêt pour les adhérents, afin de favoriser 
l’installation de temps de jeux en famille chez soi.

PÉRIODE : SEPTEMBRE 2021 - AOÛT 2022

LUDOTHÈQUE

IMPACT SUR LE PROJET SOCIAL :   AXE 4
Ces soirées permettent de changer le regard des publics les uns envers les autres. En effet, les joueurs s’installent à différentes 
tables pour jouer ensemble, c’est la thématique ou le jeu qui les unissent. Elles contribuent également à resserrer les liens 
parents-enfants.
20 nouvelles personnes sont venues à notre rencontre grâce à cet outil ludothèque.
A la fin de chaque soirée, le thème de la suivante est choisi collectivement.
Par ailleurs, la ludothèque améliore l’image du quartier, car nous avons aujourd’hui dans le quartier un espace reconnu par de 
plus en plus d’habitants grâce à notre partenariat avec les écoles du quartier.
En perspective pour 2023, nous allons remettre des ateliers ludo-écoles en place. 
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LES PRODUITS, 
de l’exercice 2022 à hauteur de 556 443,13 €, sont 
en augmentation de 48 712.33€ par rapport à 
2021 (507 730,80 €). Cette augmentation s’explique 
principalement par la reprise d’amortissements et de 
provisions (24 883€), la vente de produits finis (10 000 €), 
la subvention exceptionnelle de la Ville de Massy (5 000 €)  
pour les 50 ans de l’APMV.
Nous tenons à remercier nos financeurs pour avoir 
maintenu toutes leurs subventions pour notre structure. 

Evolution des 4 derniers exercices 

Compte de resultat 2022
En 2021, le compte de résultat faisait ressortir un excédent de 6 490 €, en 2022, c’est un excédent de 9 905 €.

CHARGES 2019 2020 2021 2022

SOUS TOTAL (1) 484 564,92 € 470 619,74 € 501 241,11€ 546 537,80 €

EXCEDENT DE 
L'EXERCICE 14 920,84 € 6489.69 € 9 905,33 € 

TOTAL 482 664,92 € 485 540,58 € 507 730,80 € 556 443,13 €

PRODUITS 2019 2020 2021 2022

SOUS TOTAL (1) 478 443,76 €  485 540,58 € 507 730,80 € 556 443,13 € 

DEFICIT DE 
L'EXERCICE 6 121,16 €  

TOTAL 484 564,92 € 485 540,58 € 507 730,80 € 556 443,13 €

LES CHARGES, 
de l’exercice 2022 à hauteur de 546 537,80 € sont  
en augmentation de 45 296,69 € par rapport à 2021 
(501 241,11€). Cela s’explique par une augmentation : 
• �des frais des personnels avec l’équipe au complet cette 

année (32 000 €). 

 
• �des fournitures d’activités : renouvellement d’une partie 

des jeux de la ludothèque, le matériel pour le collectif 
de Villaine et le matériel pour les 50 ans de l’APMV  
(20 000 €).
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Contributions volontaires 
en nature 
En 2022, nous avons valorisé :
• l’activité des bénévoles impliqués dans le centre social,
• �les charges prises en compte par la Mairie de Massy 

directement (locaux, poste agent d’accueil, vacataires, 
matériel).

Cette valorisation (95 075 € en 2022) compte dans notre 
budget. En effet, si nous n’avions pas ces contributions 
en nature elles seraient à la charge de l’association.
La valorisation des bénévoles impliqués dans le centre 
social représente cette année 3,20 ETP (Équivalent 
Temps Plein). Nous ne pourrions pas maintenir ce seuil 
d’activités sans leur implication, encore merci à eux. La 
crise sanitaire a eu un impact sur la participation de nos 
bénévoles qui sont néanmoins restés mobilisés, nous 
félicitons les 13 nouveaux qui nous ont rejoint cette 
année.

COMPTES DE BILAN 2022
À L’ACTIF : 
Le total des actifs s’établit à 286 240 € au 31 décembre 
2022. Les actifs sont composés des éléments suivants :
• �L’actif immobilisé net à hauteur de 25 448 € représentant 

des investissements sur plusieurs années et notamment 
la valorisation des travaux de peinture effectués au 32, 
et des achats des chaises et tapis au 32.

• La trésorerie pour un montant de 120 975 €.
• �Les autres créances pour un montant de 78 901 € ; 

principalement des soldes de subventions pour 2021 
et 2022 (60 562 €) ainsi que des créances sociales  
(9 117 €) et fiscales (9 222 €) pour 2022.

AU PASSIF :
• �Les fonds propres de l’association se montent à  

128 402 €, ce qui représente 2,82 mois de 
fonctionnement d’avance.

Bien qu’en augmentation cette année, avec le résultat 
excédentaire, la trésorerie de l’association reste tendue.
• �Les dettes de 76 048 € correspondent aux charges en fin 

d’année qui n’ont pas été réglées au 31/12/22. Il s’agit 
essentiellement des charges sociales, mais également 
des autres charges à payer en fin d’exercice.

• �Les provisions pour risques et charges de 10 705 € 
correspondent à l’évaluation des indemnités de fin de 
carrière.

• �Aucun emprunt n’a été contracté au cours de l’exercice 2022.
• �Notre taux d’endettement est nul.

En conclusion, la situation financière de l’association 
est saine, mais une vigilance reste nécessaire en raison 
de l’impact des changements à venir prévus par la 
convention collective.
Le Conseil d’Administration arrête les comptes et propose 
à l’Assemblée Générale, l’approbation des comptes et 
l’affectation de l’excédent de l’exercice 2022 de 9 905,33 €  
au compte « Autres réserves » en sollicitant le quitus 
pour la gestion de l’exercice.
Vous disposez dans votre dossier d’un résumé du bilan 
et du compte de résultat pour 2022.
Dans un souci de transparence, les comptes détaillés 
sont disponibles sur demande à la Présidente.

Monique BOUEY,
Trésorière
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COMPARATIF 2021 / 2022

Monique BOUEY,
Trésorière

Marie CHARON, 
Présidente
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Compte de résultat N = 2022

Bilan synthétique N = 2022
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Perspectives 2023
Voilà, vous venez de terminer la lecture de nos 
rapports : moral, d’activités et financier pour 2022 et 
nous espérons qu’il donne une vision plus claire de nos 
actions et surtout une accessibilité à la compréhension 
de notre projet de structure le fameux projet social. 

Nous avons eu à cœur de travailler sur l’accessibilité 
à tous nos adhérents pour le changement de forme 
de ce document. Espérons que cette nouvelle forme 
trouvera un bon accueil, en tous cas nous le saurons 
lors de l’Assemblée Générale. Car nous ambitionnons 
de partager et évaluer tous ensemble notre projet social, 
afin de savoir quelles adaptations vous souhaitez pour la 
suite de notre aventure commune.

Redire que sans notre super équipe (professionnelle 
et bénévole) nous ne serions rien, alors une fois de 
plus nous tenons à les remercier pour leur investissement 
sans faille, leur transmission, leur joie de vivre, l’envie de 
partager, …

Pour 2023, nous allons continuer à nous adapter aux 
besoins et envies des habitants afin de faire vivre le 
centre social et le quartier. Tout ce que nous pourrons 
faire, nous le ferons !

2023, c’est également l’ouverture du chantier 
bénévole, en effet il nous semble pertinent de réinterroger 
nos pratiques et revoir comment reconstituer notre équipe 
bénévole historiquement riche, diversifiée et dense. Avec 
la pandémie nous avons baissé dans le nombre et dans 
les interventions bénévoles. Ce chantier a pour but de 
poursuivre l’accompagnement des bénévoles présents 
mais également de se rendre attractif pour de futurs 
nouveaux bénévoles qui souhaiteraient rejoindre notre 
équipe.

Nous restons mobilisés, à votre écoute, n’hésitez 
pas à venir nous voir, nous appeler, nous solliciter 
ou simplement nous dire bonjour. 

Au plaisir de vous revoir bientôt,

Delphine FERNANDES,
Directrice
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Prévisionnel 2023

Monique BOUEY,
Trésorière

Marie CHARON, 
Présidente
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PROGRAMME

18h00    Accueil des participants et émargement.

18h00    Déambulation pour le rapport d’activités.

18h20    Rapport moral et mot de la Mairie de Massy.

18h30    Atelier rapport activités et projet social, vos retours.

19h15    �Rapports financier et du commissaire aux comptes, 
présentation des membres du conseil d’administration 
et votes des résolutions.

19h45    Pot de l’amitié.

Toute notre actualité sur :

 apmvmassy.centres-sociaux.fr

Animations : 22 et 32 allée Albert Thomas • 91300 MASSY 

	  01 69 53 17 75   accueil.apmvmassy@gmail.com

Siège Social : 16, allée Albert Thomas • 91300 MASSY

	  01 69 75 22 50

Bus  / arrêt boulevard du 1er mai  •  Bus  / arrêt Émile Zola


